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S6 tay nay chi nham muc dich cung cap théng tin. Néu c6 mau thuan gitra s6 tay nay va luat phap hién hanh cda tiéu bang
Washington, thi luat phap sé dugc wu tién ap dung.
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Please take the time to read this handbook. It explains your rights and responsibilities if you
apply for and receive benefits. For free help in Spanish, call 800-318-6022. For free help in other
languages, call 800-410-0758. If you have a hearing or speech disability, dial 711 to reach the
Washington Relay.
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Kose mochen awora eom fansoun eom kopwe aneani ewe puukena annuk. A kan aweweni eom
pung kena me pwan met kopwe fofori kena ika pwe ka aeoeo ren me pwan angei aninis kena.
Ren aninis kena ese wor momon non fosun Spein, kori 800-318-6022. Ren aninis kena ese wor
momon non pwan ekkoch fosun fonu kena, kori 800-410-0758. Ika pwe a wor ew eom teririn
rongorong ika kapas, dialeni 711 ren eom kopwe tori ewe Washington Relay.
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Veuillez lire attentivement le présent manuel. Vous y trouverez des explications sur vos droits et
vos responsabilités si vous déposez une demande de prestations et si vous en bénéficiez. Si
vous souhaitez obtenir une assistance gratuite en espagnol, veuillez appeler le 800-318-6022.
Si vous souhaitez obtenir une assistance gratuite dans une autre langue, veuillez appeler le
800-410-0758. Si vous étes malentendant ou avez des difficultés d'élocution, veuillez composer
le 711 pour joindre le service de relais de Washington

Bitte nehmen Sie sich die Zeit, dieses Handbuch zu lesen. Es erklart Ihre Rechte und Pflichten,
wenn Sie Leistungen beantragen und erhalten. Kostenfreie Hilfe auf Spanisch erhalten Sie
unter 800-318-6022. Kostenfreie Hilfe in anderen Sprachen erhalten Sie unter 800-410-0758.
Wenn Sie eine Hor- oder Sprachbehinderung haben, wahlen Sie 711, um die Zentrale in
Washington zu erreichen.

Prenditi il tempo necessario per leggere questo manuale. Spiega quali sono i tuoi diritti e le tue
responsabilita se ti registri e quali benefici riceverai. Per ricevere aiuto in spagnolo, chiama il
numero 800-318-6022. Per ricevere aiuto in altre lingue, chiama il numero 800-410-0758. Se
possiedi una disabilita uditiva o vocale, Digita 711 per contattare il servizio di assistenza
telefonica di Washington.
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Maaloo yeroo fudhadhaatii kitaaba qajeelchaa kana dubbisaa. Kaffaltii
beenyaa/faayidaaleedhaaf yoo iyyattanii fi argattan mirgaa fi itti gaafatamummaa keessan ni
ibsa. Gargaarsa bilisaa afaan Ispeeniin argachuudhaaf, 800-318-6022 irratti bilbilaa. Gargaarsa
bilisaa afaanota birootiin argachuuf, 800-410-0758 irratti bilbilaa. Rakkoo dhageettii ykn
dubbachuu yoo qabaattan, 711 irratti bilbiluun tajaajila ergaa daddabarsuu gaama
miidhamtootaa Washington argadhaa.
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MoxanywncTa, HanguTe Bpems, YTobbl MpouYnTaTh 3TO PYKOBOACTBO. B HEM 06 BSICHAOTCA BaLLK
npaea n 0653aHHOCTU, eCnu Bbl NoAaeTe 3asBrieHre Ha nonyvyeHne nocobus u nonyyaete ero.
Y106kl NONy4nTb 6ECcnnaTHyto NOMOLLb Ha UCMAHCKOM si3blke, NO3BOHUTE MO TenedoHy 800-
318-6022. [ina nony4eHunsi 6ecnnaTtHom NOMOLLM Ha ApYrux A3blkax 3BOHUTE no TenedoHy 800-
410-0758. Ecnu y Bac npobnemMbl Co Cnyxom unm peybto, Habepute 711, 4Tobbl CBSA3aTLCA C
peTpaHcnsaunoHHon cnybon wrata Washington.

Fa'amolemole faaalu se taimi e faitau ai lenei tusi taulima. O lo o fa'amatala mai ai au aia tatau
ma matafaioi pe a e talosaga mo le mauaina o fa'amanuiaga. Mo se fesoasoani maua fua i le
faa-Sipaniolo, valaau le 800-318-6022. Mo se fesoasoani maua fua i isi gagana, valaau le 800-
410-0758. Afai e le atoatoa lau fa'alogo po o le tautala, vilile 711 mo le Taavale Washington.

Fadlan wakhti u samee akhrinta buugan. Waxa uu sharaxayaa xuquuqdaada iyo
masuuliyadahaaga hadii aad dalbanayso 0o aad gaadato gunooyinka. Wixii kaalmada bilaashka
ah ee Isbaanishka ah, la hadal 800-318-6022. Wixii kaalmada ah bilaash ah ee luugadaha kale
ah, la hadal 800-410-0758. Hadii aad qabto laxaad la‘aan maqalka ama hadalka ah, garaac 711
si aad ula xidhiidho Gudbinta Washington.

Por favor, tdmese el tiempo para leer este manual. Este explica sus derechos y
responsabilidades si solicita y recibe beneficios. Para recibir ayuda gratuita en espanol, llame al
800-318-6022. Para recibir ayuda gratuita en otros idiomas, llame al 800-410-0758. Si tiene una
discapacidad auditiva o del habla, marque el 711 para comunicarse con el Servicio de
Retransmision de Washington.
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Mangyaring maglaan ng oras upang basahin ang handbook na ito. Ipinaliliwanag nito ang iyong
mga karapatan at pananagutan kung mag-aaplay ka at makakatanggap ng mga benepisyo.
Para sa libreng tulong sa wikang Spanish, tumawag sa 800-318-6022. Para sa libreng tulong sa
ibang wika, tumawag sa 800-410-0758. Kung mayroon kang kapansanan sa pandinig o
pagsasalita, i-dial ang 711 upang makontak ang Washington Relay

Byaob nacka, 3Hangitb Yac, wob npountaTtn uen NoCibHUK. Y HbOMy NOSICHIOKTHCS Balli NpaBa

Ta 060B'sI3KN, SIKLLO BU NOAAETE 3asBy HA OTPMMaHHA BUNNaT i oTpumyeTe iX. [ns OTpUMaHHs

6e3KOoLITOBHOI 4ONOMOrM iCNaHCbKo MOBOLO 3aTenedoHynTe 3a Homepom 800-318-6022. [Ana
OTpMMaHHs1 6€3KOLLTOBHOI 4ONOMOrM iHLWIMMKM MOBamu 3atenedoHymnTe 3a Homepom 800-410-

0758. Akwo y Bac € npobnemu 3i criyxom abo MoBneHHAM, Habepitb 711, W06 NOA3BOHUTKM 4O
peTpaHcnauiiHoi cnyxou wraty Washington.

Vui ldng danh thoi gian doc sb tay nay. Sé tay nay giai thich cac quyén va trach nhiém cla quy
vi néu quy vi ndp don xin va nhan tro cap. Bé dwoc tro gitp mién phi bang tiéng Tay Ban Nha,
hay goi 800-318-6022. Bé dwoc tro gitp mién phi bing cac ngdn ngir khac, hay goi 800-410-
0758. Néu quy vi bi khiém thinh hoac khiém ngon, hay goi 711 d& lién hé vai Dich Vu Chuyén
Tiép Vién Théng Washington.



Thong Tin Quan Trong

S& An Ninh Viéc Lam 13 mét hang s&/chuong trinh cung cap co hdi binh dang. H6 tro
va dich vu phu tro dugc cung cap cho ngudi khuyét tat khi cé yéu cau. Chang toi
cung cap tro gitip mién phi bang nhiéu ngén ngir. Néu quy vi bi khiém thinh hodc
khi€m ngon, hay goi 711 dé két néi véi Dich Vu Tiép Am Washington.

Quy vi c6 thé nhan ban sao sé tay ndy & trung tdm WorkSource tai dia phuvong. Hodc quy
vi c6 thé yéu cau cung cap mot ban sao bang cach goi cho S& An Ninh Viéc Lam theo s&
800-318-6022 (Dich Vu Tiép Am Washington 711). D& yéu ciu thdng tin trong so tay nay
bang ngdn nglr khac, hay goi s6 800-410-0758.



tel:+18003186022
tel:+18004100758
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Gigi thiéu vé so6 tay nay
S6 tay nay cung cap thong tin quan trong vé tro cap that nghiép @ |, bao gdbm cac quyén va trach

nhiém cta quy vi. Xin hdy nhé doc va hiéu rd thong tin nay dé gitip quy vi ding ky nhan trg cap thanh
cong.

Nhirng tir duoc gach chan va co biéu tugng cudn sach & sau B dugc dinh nghi trong bang cha giai
thuat ngir. BAng chu giai thuat nglr nam trong Phu Luc B, phan ndi dung & gan cudi s6 tay nay. Quy
vi ¢ thé tim thém dinh nghia vé cac thuat nglr trén trang web ctia S& An Ninh Viéc Lam tai dia chi
esd.wa.gov/about-us/definitions-terms.

Né&u quy vi van con thac mac hodc can trg gitp, vui ldng lién hé véi Employment Security
Department (S& An Ninh Viéc Lam, ESD) Ti€éu Bang Washington. Quy vi c6 thé lién hé véi ching toi
theo mét so cach.

Tim hiéu thém thong tin

@ | Timchung tditheo phudng thic tryc tuyén
X Truy cap esd.wa.gov.

C —
Goi cho chiing toi
D PE biét gir 1am viéc hién hanh cta Trung Tam Yéu Cau Tro Cap, vui long xem trang
/’ web cla chung t6i tai esd.wa.gov/contact.
Goi s6 800-318-6022 dé trao d6i bang Tiéng Anh hoac Tiéng Tay Ban Nha.
l}lé’u quy Vi bi khiém thinh hodc khi€m ngdn, hdy goi 711 dé két néi va&i Dich Vu Tiép
Am Washington.

Goi s6 800-410-0758 dé trao déi bang cac ngén nglr khac Tiéng Anh hodc Tiéng Tay
Ban Nha.

DE duoc trg gitp vé qua trinh tim ki€m viéc 1am, co hdi dao tao, thong tin co ban vé
trg cap that nghiép va kha nang truy cap vao may tinh bao mat.

m Pén tryc ti€p mot trung tim WorkSource

PE tim mét trung tAm & gan quy vi, hay truy cap Worksourcewa.com.

biéu chinh hé trg

NE&u quy vi bi khuyét tat hodc gap phai tinh hudng gay khé khan cho viéc ding ky qua dién thoai
ho3c theo phuong thirc truc tuyén, hodc néu quy vi can sb tay nay & dinh dang thay thé, hay lién hé
v&i ching toi:

e Email ESDGPUIAccomms@esd.wa.gov.
e Gois6 844-395-6698 (Dich Vu Tiép Am Washington 711).
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Téng quan vé Bao Hiém Thait Nghiép
GiGi thiéu vé chudng trinh

Bao hiém that nghiép cung cap thu nhap tam thoi khi quy vi mat viéc [dam hodc bi gidm gid [am, ma
khéng phai do 16i ctia quy vi. Nhitng khodn tro cap nay cé thé gitp hé tro quy vi trong qua trinh tim
ki€m viéc lam. Trg cap khong dua trén nhu cau tai chinh cta quy vi.

Nguon tai trg cho chudng trinh

Chuong trinh bao hiém that nghiép ti€u bang cia ching téi dugc tai tro qua tién thué ma cac hang
s& chi trd. Quy vi sé khdng bi khau trir tién tir phi€u lwong dé chi tra cho tro cap.

P& nhéan dich vu nhanh nhat, hiy st dung phucng thiic truc tuyén

Quy vi c6 thé dang ky nhan trg cap, ndp yéu ciu trg cdp hang tuan, ki€ém tra trang thai yéu cau tro
cap, yéu cau cung cap thong tin, v.v. théng qua trang web an toan va bao mat cta ching toi. Day
duoc goi la eServices. Dang nhap vao eServices tai dia chi secure.esd.wa.gov 24 gio mot ngay/7
ngay trong tuan.

Chuing t6i luén san sang gitup d6 quy vi
U'u tién hang dau cua ching toéi [a gitp quy vi nhan dugc tro cap nhanh chdng va chinh xac. Ching

toi c6 thé sé can thém thong tin dé x(r ly don dang ky hodc yéu ciu trg cap hang tuan cda quy vi. Vui
long phan héi nhanh moi yéu cau cung cap théng tin.

Quy vi can:

e Cung cap théng tin chinh xac.

e Thudng xuyén ki€m tra hom thu, email va théng bao eServices.

e Hoan thanh tat ca cac yéu cau dé duy tri tinh du diéu kién hudng tro cap, theo ndi dung néu
trong s6 tay nay.

e Ludn cap nhat théng tin lién hé cta quy vi.

Thong Tin Quan Trong
Né&u quy vi thay déi dia chi, s6 dién thoai hodc email, hdy cho ching toi bi€t sém nhat cé thé.
Néu khéng, tro' cap cta quy vi c6 thé bi chdm tré hoic tir chéi. Cach cap nhat théng tin dé dang
nhat 13 theo phuong thire truc tuyén. Truy cap secure.esd.wa.gov d€ dang nhap vao tai khoan
eServices cla quy Vi.
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Hoi du diéu kien hudng trg cap that nghiep
Cach tt nhat dé tim hi€u xem quy vi c6 da diéu kién hudng trg cap hay khong 1a nép don dang ky.
Co quan cla ching t6i duyét xét riéng biét tirng yéu cau trg cap dé xac dinh xem quy vi ¢6 da diéu

kién hay khong. Chung t6i xem xét 3 ndi dung:

tmmmla Qujy vidilam viéc bao lau trong 18 thang trudc khi dang ky nhan trg cap?

ﬁor e Quy vi can phai lam viéc it nhat 680 gi® trong ndm co s& ® .

e Quy vi can kiém duoc it nhat mét phan trong sé tién lwong ctia minh tai tiéu bang
Washington.

Né&u quy vi khéng chic chan liéu minh c6 du s6 gid 1am viéc hay khéng, hay nép don
dang ky dé chung tdi c6 thé xem xét cho quy vi.

\ \J Vi sao quy vi khong con lam cho hang sé trudc day nita?

Chung t6i sé hoi vé ly do quy vi khdong con lam viéc nira hodc ly do hang s& giam gid
lam cua quy vi. Diéu nay sé gitp chung toéi quyét dinh xem quy vi c6 du diéu kién
hudng tro cap hay khong.

Moi ngudi ¢6 nhiéu ly do dé nghi hodc tir bd cong viéc. Tuy theo ly do ctia minh, quy vi
c6 thé da diéu kién hudng trg cap that nghiép.

Tim hi€u thém vé thoi viéc va tinh du diéu kién trén trang web ctia ching toi. Truy cap
esd.wa.gov/eligibility va cudn xuéng phan “Reason you separated from your job (Ly do
quy vi thoi viéc)”.

Quy vi c6 thé va sdn sang lam viéc khéng?

PE hoi du diéu kién hudng tro cap, quy vi can phai:

e Tich cuc tim ki€m cong viéc phu hop B | trir khi ching téi da glri thong bao khac
cho quy vi.

e Co6 du nang luc vé tinh than va thé chat dé 1am viéc.

e Duoc phép lam viéc hop phap tai Hoa Ky.

e S3n sang chap nhan céng viéc méi. Vi du: quy vi khéng phai ddm nhan trach nhiém
ca nhan nao khién quy vi khéng thé 1am viéc.
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Nam cd sG cua quy vi

Khi quy vi dang ky nhan tro cap, ching t6i sé xem xét sé gi& quy vi da 1am viéc trong ndm co s& cla
quy Vvi.

Quy vi can phai lam viéc 680 gi& trong viéc lam dugc bao hiém ™ trong nam co s& dé du diéu kién
huong tro cap that nghiép.

M&i ndm duong lich duoc chia 1am 4 quy.

Quy 1 Ngay 1 thang 1 dén ngay 31 thang 3
Quy 2 Ngay 1 thang 4 dén ngay 30 thang 6
Quy 3 Ngay 1 thang 7 dén ngay 30 thang 9
Quy 4 Ngay 1 thang 10 dén ngay 31 thang 10

N3m co sé M cta quy vi 1a 4 quy dau tién trong s6 5 quy tron ven tridc tuan ma yéu ciu tro cip cla
quy vi bat dau.

Vi du: bang sau trinh bay khoang th&i gian clia ndm co s& néu quy vi bat dau yéu cau trg cap trong
mot quy nhat dinh.

Néu yéu cau tro cap cla quy vi bat dau trong | N3m co s& clia quy vi sé kéo dai tir thang
khoang tir thang 1 dén thang 3 nam 2025 10 ndm 2023 dén thang 9 nam 2024

Néu yéu ciu tro cap cla quy vi bat dau trong | Nam co s& ctia quy vi sé kéo dai tir thang 1 dén
khoang tir thang 4 dén thang 6 nam 2025 thang 12 nam 2024

Néu yéu cau tro cap cla quy vi bat dau trong | Nam co s& clia quy vi sé kéo dai tir thang
khoang tir thang 7 dén thang 9 nam 2025 4 nam 2024 dén thang 3 nam 2025

Néu yéu cau tro cap cla quy vi bat dau trong | N3m co s& clia quy vi sé kéo dai tir thang
khoang tir thang 10 dén thang 12 ndm 2025 | 7 nam 2024 dén thang 6 nam 2025
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Alternate base year (Nam cd sé thay thé, ABY)

Néu quy vi khdng 1am viéc 680 gid trong ndm co sé théng thudng, quy vi cé thé yéu cau sir dung
nam co s& thay thé M . Tai tiéu bang Washington, ndm co s& thay thé 1a 4 quy tron ven gan nhat
trwdc tuan ma yéu cau trg cap cla quy vi bat dau.

Vi du: bang sau trinh bay khoang thoi gian clia ndm co sé thay thé néu quy vi bat dau yéu cau tro
cap trong mot quy nhat dinh.

Néu yéu cau tro cap cla quy vi bat dau trong | Nam co s& clia quy vi sé kéo dai tir thang 1 dén
khoang tlr thang 1 dén thang 3 nam 2025 thang 12 nam 2024

Néu yéu cau trg cap cla quy vi bat dau trong | Nam co s& clia quy vi sé kéo dai tir thang 4
khoang tir thang 4 dén thang 6 nam 2025 nam 2024 dén thang 3 ndam 2025

Néu yéu cau tro cap cla quy vi bat dau trong | N3m co s& clia quy vi sé kéo dai tir thang 7
khoang tir thang 7 dén thang 9 nam 2025 nam 2024 dén thang 6 nam 2025

Néu yéu cau trg cap cla quy vi bat dau trong | Nam co s& cuia quy vi sé kéo dai tir thang 10
khoang tlr thang 10 dén thang 12 ndm 2025 | ndm 2024 dén thang 9 nam 2025

Quy vi c6 thé tim thém chi tiét vé ndm co s& ctia minh tai dia chi esd.wa.gov/base-year.

Trudng hgp dac biét

Quy vi van nén ndp don ding ky néu thudc mot hodc c3 hai trudng hop dudi day:

e Quy vi mac mét bénh trang anh huéng dén loai cdng viéc quy vi c6 thé lam.
e Quy vico sb gid lam viéc han ché vi dang phai cham séc cho ngudi khac.

Chung t6i sé xem xét trwdng hop cua quy vi dé xem quy vi 6 du diéu kién hay khong.

Néu mét trong nhirng trudng hop nay ap dung cho quy vi, quy vi ¢é thé du diéu kién dugc Nghi
Phép Cé Luong Vi Ly Do Gia Dinh va Y Té (Nghi Phép C6 Luong). Tim hi€u thém tai dia chi
paidleave.wa.gov.

Quy vi khéng thé nhan dong thoi ca tro cap that nghiép va Nghi Phép Cé Luong. Néu quy vi nhan
dong thai ca hai khoan tro cap, c6 thé quy vi sé can phai hoan tra khoan trg cap that nghiép.

NOp don dang ky nhan trg cap

Budc dau tién trong quy trinh 13 nép don dang ky nhan tro cap. S& An Ninh Viéc LAm sé xem xét
thong tin chi ti€t ma quy vi cung cap trong don dang ky. Chlng toi sé xac dinh xem quy vi c6 du diéu
kién hudng trg cap hay khong va sé tién quy vi du diéu kién nhan duoc.

Quy vi luén dugc mién phi ndp don dang ky nhan tro cap. Néu bat cr ai c6 ging tinh phi ndp don
dang ky doéi vai quy vi, hdy tir choi chi trd! D6 13 hanh vi lira dao.
Nam trg cap cua quy vi

Nam tro cap cta quy vi® | con duoc goi la nam yéu cau tro cap, 1a khoang thai gian 52 tuan khi quy
vi ¢ thé du diéu kién nhan tro cap theo yéu ciu tro cap clia minh. Khoadng thdi gian nay thudng bat
dau vao Cha Nhat cua tuan ma quy vi ndp don dang ky nhan trg cap lan dau tién.

Quy vi thuong sé nhan dugc toi da 26 tuan tro cap thong thuong trong ndm trg cap cta minh.
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Néu quy vi can stta d6i don dang ky ciia minh

Néu quy vi dang ky truc tuyén va mudn thay déi don dang ky ciia minh, quy vi can thuc hién diéu do
trude khi glri don. DE thuc hién thay déi sau khi quy vi gtri don dang ky, quy vi can goi cho Trung
Tam Yéu Cau Tro Cap That Nghiép theo s6 800-318-6022. Chung téi can théng tin chinh xac dé xac
dinh tinh du diéu kién cta quy vi.

Thong Tin Quan Trong
DE hoi du diéu kién nhan khoan thanh toan tro cap hang tuan, quy vi cling can phai:

e Hoan thanh yéu cau tim ki€ém viéc lam hang tuan cta minh, theo chi dan.
e GUri cac yéu cau tro cap hang tuan.

Tim thém chi ti€t & phan “Nop cac yéu cau trg cap hang tuan” trong s6 tay nay.

Thoéng tin quy vi can dé ndp don dang ky nhan trg cap
Trudc khi ding ky, hdy chuan bi s3n sang thong tin sau day:

@ Thongtincanhancuaquyvi

‘o- Ho va tén, giong nhu trong thé An Sinh Xa Hoi.

Ngay sinh.

S6 An Sinh X3 Hoi.

Tinh trang céng dan. Néu khong phai cong dan Hoa Ky, quy vi sé can thong tin gidy

phép lao dong gan day nhat. Quy vi can thong tin & mat trwdc va sau cla thé cho

phép lao dong.
=  Tim théng tin vé tai liéu dwgc chap nhan tai dia chi esd.wa.gov/citizenship.
e Thoéng tin lién hé cua quy vi.
*= Dia chi gtri thu.
= 5S4 dién thoai.
= Dia chiemail.

e S04 tai khoan va sé dinh tuyén cta ngan hang hoac lién minh tin dung, néu quy vi
muén nhan tro cap bang tién gui truc ti€p. Tuy chon tién guri truc ti€p chi kha dung
theo phuong thirc truc tuyén.

=  Poc thém vé cach dang ky nhan tién guri truc ti€p tai dia chi
esd.wa.gov/debit-card-info.

e Bang lai xe hodc Thé Cin Cudc tiéu bang Washington. Quy vi khéng nhat thiét phai
¢6 ca hai. Nhung néu co, hdy cung cap thong tin do.
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Thong Tin Quan Trong
Cung cap tén giong nhu trong thé An Sinh X3 Hoi.

Vi du: néu trén thé An Sinh Xa Héi ghi tén quy vi 1a Robert T Smith, hdy dung tén dé trong don
dang ky. Khong dung Robert Smith hoac Bob Smith.

Né&u quy vi két hdn hoac thay déi tén hop phap nhung chua cap nhat vai Social Security
Administration (S& An Sinh X3 Hoi), hay dung tén trén gidy t& dinh danh cta quy vi.

U
ﬁ@ Qua trinh lam viéc ctia quy vi trong 18 thang qua

e Tén va dia chi glri thu ctia tat ca hang s& clia quy vi trong 18 thang qua, bao gébm ca
cac cong viéc ban thdi gian va tam thoi.
= Thoi gian ma quy vi lam viéc cho tirng hang s& trong 18 thang qua. Néu
khéng c6 ngay chinh xac, hay c6 ging doan ding nhat c6 thé.
= Né&u van dang lam viéc, hay dung ngay gan nhat ma quy vi lam viéc trudc khi
ndp don dang ky nhan tro cap.
e Néu tai ngii trong 18 thang qua, quy vi sé can théng tin tor mau DD-214.
e Ne&u la mdt nhan vién lién bang trong 18 thang qua, quy vi sé can
= Standard Form (Mau Tiéu Chuan 8, SF8), “Théng Bao cho Nhan Vién Lién
Bang vé Bao Hiém That Nghiép”
= Standard Form (M3u Tiéu Chuan 50, SF50)
= Ban Ké Khai Thai Gian Nghi Phép va Thu Nhap
= MA3u W-2 ctia quy Vi
e Né&u quy vi thuéng nhan dugc céng viéc ctia minh thédng qua mét céng doan gidi
thiéu day du, hay cung cap tén va sé dién thoai dia phuong cua cong doan do.
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Ly do khién quy vi khéng con lam viéc nita

Khi quy vi ndp don dang ky, ching téi sé hoi ly do khién quy vi khéng con 1am viéc nira. Diéu quan
trong 12 quy vi phai lua chon ding ly do quy vi théi viéc B . M6t s6 ly do phd bién bao gom:

Ly Do Hoan canh cla quy vi

Bo Viéc Quy vi dua ra quyét dinh cudi cung vé viéc théi (nghi) viéc.

Cé viéc lam nhung hang s& da loai trir quy vi hoac bubc
Bi sa thai hoac dudi viéc quy Vi théi viéc vi ly do khac ngoai tinh trang thi€u viéc
lam.

Hang s& khong c6 cong viéc cho quy vi, viéc lam clia quy vi bi

CRIE eI R S1f7 1SHE UL c3t giam ho3c doanh nghiép ma quy vi dang 1am viéc bi déng

viéc lam .
il e Quy ngthat nghiép vi la thanh vién ctia cong doan va quy vi dang
dinh cong.
Gid' 1am viéc cua quy vi bi giam xuéng dudi mirc toan thai gian
Chuyén tir toan thoi gian thong thuong véi hang s& chi quan ctia minh. Trong trudng hop
sang ban thai gian nay, quy vi sé dugc hudng lwong can bao cdo hang tuan. Nhung
quy vi van cé thé du diéu kién huéng tro cap.
Nz el Quy vi yéu cau nghi phép va quy vi sé tr& lai lam viéc khi két

thuc thaoi gian nghi phép.

bang ky truc tuyén

DE& nhan duoc dich vu nhanh nhat, ching téi khuyén nghi quy vi nén dang ky truc tuyén.

T6t nhat nén sir dung may tinh xach tay hodc may tinh dé€ ban. Bi€u mau truc tuyén khéng phu hop
str dung trén cac thiét bi di dong.

Thiét 14p tai khodan truc tuyén

Néu chua tirng sir dung dich vu truc tuyén cua ti€u bang Washington, quy vi can tao tai khoan
SecureAccess Washington (Céng Truy Cap An Toan Washington, SAW).

Thong tin quan trong: Kf]c“)ng tao tai khoan khac néu quy vi da cé tai khoan. S& hiru nhiéu tai khoan
SAW cé thé gay cham tré cho qua trinh x(r ly don dang ky va nhan tro cap.

DE tao tai khoan, hay truy cap secure.esd.wa.gov. Cudn xudng phan “Need an account” (Can tai
khoan).

Sau khi thiét [ap xong, quy vi 6 thé sir dung tai khoan dé quan ly an toan don dang ky nhan trg cap,
yéu cau tro cap hang tuan va nhiéu ndi dung khac.

DE biét thém théng tin vé cach tao tai khoan SAW hodc néu quy vi quén tén ngudi dung hodc mat
kh3u cua tai khoan hién tai, hay truy cap trang ho trg ky thuat trén trang web cta ching toi tai dia
chi esd.wa.gov/ technical-support.
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Nop don dang ky ctia quy vi

Quy vi c6 thé dang ky truc tuyén 24 gi& mot ngay, 7 ngay trong tuan tai dia chi secure.esd.wa.gov.
Dang nhap bang tai khoan SAW.

Truy cap lién két d€ ndp don dang ky nhan tro cap that nghiép.

Lam theo cac budc dé hoan tat don dang ky.

A bd e

Né&u cung cap dia chi email, quy vi sé nhan duoc email xac nhan.

Tim thém chi tiét tai dia chi esd.wa.gov/how-to-apply.

Dang ky qua dién thoai

Néu quy vi muén dang ky qua dién thoai, hdy goi cho chiing t6i theo s6 800-318-6022. Néu quy vi bi
khi€m thinh hoac khiém ngén, hay goi 711 dé€ két néi vai Dich Vu Ti€p Am Washington.

PE biét gir 1am viéc hién hanh cta Trung Tam Yéu Cau Trg Cap, hay xem trang web cla ching téi tai
esd.wa.gov/contact.

Thong Tin Quan Trong
Néu khéng c6 dién thoai hodc may tinh, quy vi c6 thé sir dung mién phi tai bat ky trung tam
WorkSource ndo. D€ tim trung tdm gan quy vi nhat, hay sir dung céng cu dinh vi WorkSource tai
dia chi WorkSourceWA.com.

Cac tuy chon nhan thanh toan
Néu du diéu kién hudng tro cap, quy vi c6 thé nhan thanh toan:
. Quahinh thiic gt tién truyc tiép
]2[ Tuy chon nay sé gitip quy vi nhan tién truc ti€p vao tai khoan vang lai ctia minh.

e Quy vi can s6 tai khoan va sé dinh tuyén cta ngan hang hoic lién minh tin dung dé
dang ky. Quy vi co6 thé tim thay cac s6 nay trén séc gidy hoac yéu cau té chirc tai
chinh cung cap.

e Quy vi can dang ky truc tuyén bang eServices dé nhan khoan thanh toan theo hinh
thirc glri tién truc tiép. Chang téi khdng thé thuc hién diéu ndy cho quy vi qua dién
thoai.

9_ Béng thé ghing

° Tuy chon nay cung cap cho quy vi thé ghi no.
e Chung t6i b6 sung tién tro cap vao thé vao méi tuan ma quy vi glti yéu cau tro cap va
hoéi du diéu kién.
e Cach hoat dong tuong tu nhu cac thé ghi ng khac. Quy vi cé thé thuc hién giao dich
mua, nhan tién mit va thanh toan héa don bang thé.
e Thé nay khong lién két véi tai khoan ngan hang cta quy vi.
Né&u quy vi khdng Iwa chon guri tién truc tiép, ching toi sé glri thé ghi ng cho quy vi sau khi quy vi
nop don dang ky. Ching toi sé khong cap tién vao thé cho dén khi phé duyét yéu cau tro cap cla
quy vi. D€ biét chi tiét, hay truy cip esd.wa.gov/debit-card-info.
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Sau khi quy vi nop don dang ky nhan trg cap

Sau khi nhan duoc don dang ky ctia quy vi, ching t6i sé glri cho quy vi mot s6 théng bao. Hay
thudng xuyén kiém tra hom thu dich vu buu chinh Hoa Ky trong khodng thoi gian nay. Ngoai ra hay
thudng xuyén ki€m tra tai khoan eServices néu cé. Ching téi sé glti cho quy vi:

e Quyét Dinh vé Yéu Cau Trg Cap That Nghiép: Tai liéu ndy sé cung cap chi ti€t vé sé tién
hang tuan ma quy vi c6 thé du diéu kién nhan dugc néu chiang téi khéng cé thic mic nao vé
don dang ky ctia quy vi. Trong eServices, la thu nay dugc goi 1a “quyét dinh vé sé tien 8.

e Quyeén va Trach Nhiém d6i véi Trg Cap chia Quy vi: Tai liéu nay sé bao gébm thong tin vé don
dang ky ctia quy vi va nhirng diéu can thuc hién trong thoi gian chd xr ly don dang ky.

e Nhirng Budc Tiép Theo: Thu nay sé giai thich nhirng diéu can thuc hién sau khi quy vi guri
don dang ky.

Néu ching t6i c6 thidc mac vé don dang ky ctia quy vi
Yéu ciu théng tin: Chuang toi c6 thé lién hé vai quy vi hodc hang s& cta quy vi dé tim hiéu thém

théng tin. Chang toi co thé:

e GUithac mi3c qua eServices hoic dich vu buu chinh Hoa Ky.

e Goi hoac glri email d€ yéu cau thong tin.

e Lién hé vdi (cac) hang s& trude day hoac hién tai cta quy vi.
Diéu quan trong 1a quy vi phai phan hoi nhanh vi chiing téi can théng tin nay dé xac dinh tinh du diéu
kién cta quy vi. Néu quy vi khdng hoi dap yéu cau cung cap théng tin, quy vi cé thé sé khong da diéu
kién huwdng tro cap.
Thu quyét dinh: Sau khi quy vi héi dap yéu cu cung cap théng tin va ching toéi da dua ra quyét dinh
chap thuan hoic tir chéi trg cap, ching téi sé guri thu quyét dinh.

Luu y: Quy vi hodc hing sé& cla quy vi cd quyén khi€u nai quyét dinh ctia chiing téi néu quy vi khéng
dong y. Hay xem phan Khiéu Nai trong sé tay nay.

Tim ki€m viéc lam va ndp yéu cau trg cdp hang tuan
Bat dau qua trinh tim kiém viéc 1am vao cung tuan ma quy vi muén bat dau nhan tro cap.

No&p yéu cau trg cap hang tuan dau tién vao ngay Chu Nhat sau khi quy vi dang ky nhan tro cap,
ngay ca khi quy vi van dang chd hoi dap tir chdng téi.

NO6p yéu cau hang tuan dé tranh bj thanh toan cham. Khéng nop yéu cau trong thoi gian duyét xét
don dang ky cta quy vi c6 thé gay cham tré cho qua trinh phé duyét.

Quy vi sé dugc thanh toan cho nhirng tuan ndp yéu cau tro cap va da diéu kién, ngoai trir tuadn quy
vi chd két qua. Doc thém vé tuan quy vi cho két qua & phan “Nép yéu cau tro cap hang tuan” trong
s6 tay nay.

Thong Tin Quan Trong
Trir khi ching téi c6 thong bao khac, quy vi phai hoan thanh hoat déng tim kiém viéc lam bat
budc hang tuan dé du diéu kién hudng tro cap. Hay doc thém & phan “Tim ki€m viéc 1am” trong
s6 tay nay.
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Cudc hen dich vu tai tuyén dung

Sau khi nép don dang ky nhan trg cap, quy vi cé thé dugc chon dé tham du cudc hen dich vu tai
tuyén dung. Day 13 cudc hop véi mét trong cac nhan vién WorkSource cutia ching t6i dé hd tro ké
hoach tr& lai lam viéc ctia quy vi.

Khéng phai ai cling duoc chon dé tham du cudc hen ndy. Nhung néu dugce chon, quy vi can phai
tham du. Néu khong tham du, quy vi cé thé bi tir chéi khoan tro cap.

Chd Viec Lam
Quy vi c6 thé du diéu kién hudng tro cap that nghiép néu hang s& tam thdi cat gidm nhan su hoac
giam gid lam cha quy vi. Quy vi ¢ thé du diéu kién cho trang thai chd viéc |am B | ho3c ching téi co

thé coi quy vi c6 viéc [am mét phan. Néu vay, quy vi khdng nhat thiét phai dap (rng yéu cau tim kiém
viéc lam dé nhan tro cap hang tuan.

S& An Ninh Viéc Lam — ch(r khong phai hdng s& cta quy vi — sé phé duyét hodc tir chdi tat ca cac
yéu cau vé trang thai chd viéc 1am. Chung téi sé glti thu d€ théng bao cho quy vi biét yéu ciu co
duoc phé duyét hay khong. Luat phap cho phép toi da 8 tuan chd viéc lam trong mét ndm trg cap.

Chung t6i phé duyét don ding ky chd viéc lam néu quy vi cé modt trong nhirng tredng hop sau:

e Quy vi dalam viéc cho hang s& trong 8 tuan qua. Va quy vi théng bao cho ching téi rang
minh sé trd lai lam viéc trong vong 4 tuan tai.

e Quy vi dalam viéc cho hang s& trong 8 tuan qua. Va hang s& clia quy vi théng bao cho ching
toi rang quy vi sé trd lai dm viéc trong vong 8 tuan téi. Hang s& can yéu cau trang thai chd
viéc lam trong vi du nay.

e Quy vi du kién b3t dau l1am viéc toan thoi gian cho bat ky hang s& trwdc day nao trong vong
2 tuan tdi va da hon 8 tuan tréi qua ké tir [An gan nhat quy vi lam viéc cho hang s& do.

e Quy vi du kién b3t dau l1am viéc toan thoi gian cho mét hang s& mai trong vong 2 tuan toi.
Ngay tré lai [dm viéc ho3c ngay bat dau 1am viéc cho hang s& méi phai duoc cung cap va nam
trong khung thoi gian chd viéc lam duoc yéu cau.

Tim hiéu thém tai dia chi esd.wa.gov/temporary-layoffs-and-furloughs.

S6 tién trg cap

Sau khi ndp don dang ky nhan trg cap, quy vi sé nhan duoc Quyét Dinh vé Yéu Cau Tro Cap That
Nghiép qua dich vu buu chinh Hoa Ky. Néu quy vi lira chon eServices lam phuong thirc trao déi
thong tin wu tién, quy vi cling sé tim thay tai liéu ndy & phan Thong bao/thu trong tai khoan
eServices cia minh. D3y sé duoc goi la “quyét dinh vé sé tién”. Thu nay giai thich vé:

e 56 tién trg cAp ma quy vi cé thé du diéu kién nhan néu yéu ciu tro cap cua quy vi dugc phé
duyét.
e Cach ching t6i tinh toan sé tién dé.
e Thong tin vé cach ndp don khi€u nai hoac yéu cau tai xét néu quy vi khéng déng y véi quyét
dinh cta chang toi.
Doc thém trén trang web ESD vé cach ching toi tinh toan sé tién tro cap cua quy vi. Truy cap

esd.wa.gov/calculate-your-benefit. Sau dé tim lién két “Estimate your benefit” (Uéc tinh khoan trg
cap cua quy vi).
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Khau Tru

Déi khi, chiing toi can giam trir khoan tro cip hang tuan cta quy vi. Sau day 13 mét s ly do.

S6 tién kiém dudc

Né&u lam viéc ban thoi gian, quy vi van cé thé da diéu kién hudng tro cap. Hay nhé bao cao thu nhap
tlr céng viéc ban thoi gian trong yéu cau tro cap hang tuan cta quy vi. Ching tdi c6 thé diéu chinh sd
tién tro cap hang tuan cua quy vi bang cach khau trir mét phan thu nhap. Théng qua viéc bao cao
toan bo thu nhap, quy vi sé tranh phai tra lai khoan tro cap trong tuong lai.

Quy vi phai bao cdo thu nhap cho méi tuan lam viéc, ngay ca khi van chua duoc trd lwong. Xem phan
“Bao cao thu nhap” trong s6 tay nay dé biét thém thong tin.

S6 tién con ng
M6t phan hodc toan bé khoan tro cip cé thé bi gidm trir néu quy vi:

e No tién cap dudng nudi con theo |énh cla toa an.

e No bat ky s6 tién ndo duoc khau trir khoi khoan trg cap cla quy vi dé trd thué thu nhap va
gl cho Internal Revenue Service (S& Thué Vu).

e Trudc day tirng nhan trg cap that nghiép ma quy vi khéng c6 quyén hudng va khéng hoan
tra khoan thanh toan du® . Trong d6 bao gdm moi s6 tién khau trir dé ndp thué.

Thué

Khoan trg cap cla quy vi phai chiu thué cua chinh phu lién bang. Ti€u bang Washington khéng ap
dung thué thu nhap ti€éu bang. Néu séng tai ti€u bang khac, quy vi cé thé sé phai chiu trach nhiém
nép thué thu nhap cla tiéu bang dé.

Quy vi c6 thé lua chon khau trir 10% khoan thanh toan khoi sé tién trg cap hang tuan cta minh dé
nép thué thu nhap. Néu lua chon khong khau trir thu€, quy vi sé chiu trdch nhiém thanh toan toan
b6 s6 tién chiu thué vao cudi nam. Chuang toéi khong thé hoan tra bat ky khoan thué nao da khau trr.

Néu c6 tai khoan eServices, quy vi c6 thé cap nhat lua chon khau trir thué ctia minh bat c lic nao.
Dang nhap vao tai khoadn cta quy vi va lua chon tuy chon “Thay déi phuong an khiu trir thué lién
bang”.

Né&u quy vi c6 thac mic vé thué déi véi khoan tro cap, hay lién hé véi Internal Revenue Service (S&
Thué Vu, IRS) tai trang web irs.gov hodc trao d6i véi chuyén gia vé thué cta quy vi.

Cham nhat vao cudi Thang 1 hang nam, S& An Ninh Viéc Lam sé cung cap cho quy vi biéu miu IRS
1099-G. Trong d6 cho biét sé tién trg cap quy vi duwoc trd va moi khoan thué€ thu nhap duwgc khau
trir. Néu khéng nhan duoc biéu miu 1099-G cla minh, quy vi cé thé yéu cau cung cap mdt ban bang
cach:

e Ding nhap vao eServices va lua chon tab biéu miu 1099.
e  GUri email dén dia chi UI11099@esd.wa.gov.
e Goi cho Trung Tam Yéu Cau Trg Cap That Nghiép theo s6 800-318-6022.
= N&u quy vi bi khi€m thinh hodc khi€ém ngon, hay goi 711 dé két néi véi Dich Vu Tiép
Am Washington.

Truy cap esd.wa.gov/income-taxes dé tim hi€u thém vé viéc tra thué thu nhap déi véi khoan trg cap.
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Thu nhap huu tri

Né&u quy vi nhan thanh toan tir chuong trinh huu tri ma hang s& hodc cong doan cua quy vi déng
g6p, moét phan khoan thanh todn dé cé thé gidm trir tro cap cla quy vi.

Quy vi phai théng bao cho chiing téi néu quy vi nhan dugc hodc ndp don dang ky nhan khoan thanh
todn hang thang tir chuong trinh huu tri cta minh. Néu quy vi khong nhan khoan thanh toan tir
chuong trinh thi sé tién trg cap cla quy vi sé khoéng bi anh huéng.

Céc khoan thanh todn An Sinh X3 Hoi ho3c tro cap tuat, bao gobm cac khoan thanh toan khuyét tat
An Sinh Xa Hoi, khéng thudc dién can bao cao va sé khéng anh hudng dén weekly benefit amount
(sd tién tro cap hang tuan, WBA) B,

Cac khoan thanh toan khi thoi viéc
Géi tro cap két thuc viéc lam hodc cac khoan thanh todn sau tir hang s& clia quy vi c6 thé anh hudng
dén s6 tién trg cap that nghiép cua quy vi:
e Tra lvong thay cho théong bao
Néu cong viéc chia quy vi bi cham dirt ma khéng cé thong bao trudc, hang sé& co thé chi
tra s6 tién ma quy vi dang 1€ sé kiém dugc trong khoang thai gian thong bao.
e Tra luong cham dit hop dong lao dong

Né&u quy vi nhan duoc khoan thanh todn trong mét khoang thai gian sau ngay lam viéc
cudi cung va hang s& yéu cau quy vi san sang lam viéc trong khoang thoi gian dé va néu
khoan thanh toan sé dirng lai khi quy vi cé viéc lam méi.

e Traluong két thic viéc lam
Pay 13 khoan thanh todn ma quy vi cé thé nhan duoc trong goi trg cap thdi viéc, ¢é lién

hé v&i cong viéc da hoan thanh trudce khi thoi viéc.

Quy vi can bao cdo moi khoan thanh toan thoi viéc khi quy vi nép yéu ciu tro cap hang tuan. Ching
toi co thé lién hé véi quy vi dé biét thém thong tin nham xac dinh xem khoan thanh toan théi viéc cé
duoc khau trir vao tro cap hang tuan cta quy vi hay khéng.

NOp yéu cau trg cdp hang tuan

Trong mdi tudn yéu cau tro cap, quy vi phai di kha ning va san sang lam viéc cling nhu hoan thanh 3
nhiém vu sau day dé duy tri tinh du diéu kién:

e Tim ki€m viéc lam trir khi ching téi cé théng bao khéac.
e Nop yéu cau trg cap hang tuan.
e Bdo cdo thu nhap. Béo cdo moi sO tién quy vi ki€m duoc trong tuan ma quy vi ndp yéu cau,
ngay ca khi van chua duoc tra luong.
Néu khéng hoan thanh duoc bat ky nhiém vu nao trong sé nay, quy vi c6 thé sé khéng du diéu kién
hudng tro cap cho tuan dé.
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Tim kiém c6ng viéc

Trir khi ching t6i c6 théng bao khac, quy vi phai tich cuc tim ki€ém céng viéc pht hop vao méi tuan
ma quy vi muén nhan trg cap. Quy vi can hoan thanh it nhat 3 hoat dong tim ki€m viéc 1am dugc phé
duyét. Sau day 13 vi du vé truong hgp du diéu kién va khéng da diéu kién.

Hoat Péng Tim Kiém Hoat Péng Tim Kiém
Viéc Lam bt Piéu Kién Viéc Lam Khéng Hgp Lé
Ung tuyén cong viéc pht hop véi ky nang va Ung tuyén cdng viéc ma quy vi khong du trinh
trinh dé cta quy vi. dé dé dam nhiém.

S R e e e R Xem thong tin viéc [am ma khéng &rng

tuyén.
Bao cdo véi phong tuyén dung clia cdng doan Khéng (rng tuyén coéng viéc theo chi dan cua
hodc nam trong danh sach chua cé viéc 1am cua hang s& (vi du: khéng ndp don (rng tuyén truc
cong doan gidi thiéu hoan toan, néu quy vi la tuyén khi hang s& yéu cau quy vi ndp don (rng
thanh vién da dang ky cua cong doan do. tuyén truc tuyén).

Tham gia cac dich vu tai tuyén dung tai trung
tdm WorkSource dia phuong.

DE tim tat ca cac hoat ddng tim kiém viéc lam duoc phé duyét, hay truy cap esd.wa.gov/eligibility,
sau do chon “Yéu cau tim ki€m viéc lam”.

Luu gitt nhat ky tim kiém viéc lam
Quy vi can ghi chép lai tat ca cac hoat ddong tim ki€m viéc 1am. Ching tdi cé thé yéu ciu quy vi cung
cap nhat ky tim kiém viéc 1am ctia minh. Xem Phu Luc C dé biét mau nhat ky tim ki€m viéc lam.

Luu gitr nhat ky tim ki€m viéc lam it nhat 30 ngay sau khi hét nam tro cdp M hodc khi quy vi nhan
duoc khoan thanh toan cudi cing trong Ian gia han tro cap B, tuy theo thoi diém nao mudn hon.

NOp yéu cau trg cap hang tuan

PE nhan trg cap hang tuan, quy vi can ndp yéu cau tro cip hang tuan. Khi quy vi ndp yéu ciu trg
cap, ching toi sé dat cho quy vi mot sé cau hoi. Cac cau héi nay giup ching tdi xac dinh xem quy vi
c6 du diéu kién nhan tro cap cho tuan do hay khéng. Vi du: chdng toi sé hoi xem quy vi:

e Co6 du kha ning va san sang chap nhan 1am viéc hay khéng.

e D3 hoan thanh hoat déng tim kiém viéc lam dugc phé duyét hay chua.

e Co tir chai bat ky cong viéc hoac 167 mai lam viéc nao hay khong.

e Célam viéc gid nao hay khdng, va néu co thi da kiém dugc bao nhiéu tién.

e C6 nhan duoc bat ky tién trg cap nghi 18, nghi phép hodc 6m dau ndo vao bat ky thoi diém
nao trong tuan dé hay khong va néu co thi sé dugc tra bao nhiéu tién.

Ly do khién trg cap c6 thé bi tit chdi
Chung t6i c6 thé tir chéi tro cap néu quy vi bao cio thong tin khéng dung su that hodc khéng chinh
xac (c8 y hodc vo y) chdng han nhu qua trinh [am viéc, ly do théi viéc, thu nhap (cho cong viéc thudc
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va khéng thudc pham vi ap dung), hoat déng tim ki€m viéc lam hodc khong du kha ning hay khong
san sang lam viéc.
Thdi di€m nop yéu cau trg cap hang tuan

Tuan yéu cau trg cip bit dau tir Chi Nhat va két thic vao Thé Bay. Ngay Cha Nhat sau khi quy vi
ndp don ding ky nhan tro cap 1an dau 12 ngay dau tién ma quy vi c6 thé ndp yéu ciu tro cap hang
tuan.

Luén ndp yéu cau trg cap cho tuan vira maéi két thiac. Khodng thai gian ma quy vi ¢6 thé ndp yéu
cau la:
e Truc tuyén: O gi 1 phat sang Cha Nhat dén 11 gio 59 phat dém Thir Bay.
e Qua dién thoai: 0 gi 1 phat sang Ch Nhat dén 4 gio chiéu Thir Sau.
Vidu:
Tuan1l
e Hoan thanh yéu ciu tim ki€m viéc lam.
Tuan?2

e NOp yéu cau tro cp hang tuan cho tuan 1.
e Hoan thanh yéu cau tim kiém viéc lam cho tuan 2.

Tuan3

e NOp yéu cau tro cp hang tuan cho tuan 2.
e Hoan thanh yéu cau tim kiém viéc lam cho tuan 3.

Ti€p tuc ndp yéu cau trg cap hang tuan
Quy vi nén ndp yéu cau trg cAp vao mbi tudn ma quy vi mudn nhan tro cap, ngay ca khi:
e Quy vi dang chd két qua vé tinh da diéu kién hudng tro cap.

e Quy vilam viéc ban thai gian trong tuan yéu ciu tro cap.
e Quy vi bj tir chéi trg cap va da nép don khi€u nai.

Néu khéng ndp yéu cau tro cap hang tuan, quy vi sé khéng thé nhan trg cap cho tuan dé.
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Tuan chd dgi

Tuan d4au tién ma quy vi du diéu kién hudng tro cap 13 tuan chd doi ctia quy vi. Quy vi sé khoéng
duoc thanh toan cho tuan nay. Quy vi van phai dap (rng tat ca cac yéu cau vé tinh da diéu kién trong
tuan nay va ndp yéu ciu trg cap hang tuan.

Luwu y: Chi c6 mét tuan chd doi trong mot nam tro cap B. Néu quy vi ngirng ndp yéu cau trg cap

hang tuan roéi sau do6 bat dau lai yéu cau tro cap trong cing ndm trg cap dé, quy vi sé khéng c6 tuan
ch& doi nao nira.

Vidu
Tuan 1(Tuan chs dgi)
e John mat viéc lam va ndp don dang ky
nhan tro cap.
e Anh dy b3t dau hoat déng tim kiém viéc
lam.
e DPay la tudn cho doi cua anh ay.

Tuan?2

e John ndp yéu cau trg cap hang tuan cho
tuan 1. Vi tuan 1 1a tuan cho doi cda John,
anh ay sé khong nhan dugc khoan thanh
toan.

Tuan 3

e John ndp yéu cau trg cap hang tuan cho tuan 2.
e NE&u anh 3y dap (rng duoc tat ca cac yéu cau vé tinh du diéu kién cho tuan 2, John sé nhan
duoc khoan thanh todn dau tién cta minh.

Cac cach nop yéu cau trg cap hang tuan

= Truc Tuyén
X

a=mm D€ nhan duoc dich vu nhanh nhat, hay sir dung tai khoan SAW cla quy vi dé dang nhap
vao secure.esd.wa.gov.

Tuy chon nay kha dung 24 gi& moét ngay/7 ngay trong tuan.
Néu quy vi gip phai van dé khi ding nhap, hay goi s6 855-682-0785 dé duoc tro gitp.

Qua dién thoai
E Goi s6 800-318-6022 dé ndp yéu cau trg cap.
7 e S{r dung hé thong dién thoai tu dong.
Hoat dong tir O gior 1 phut sang Chu Nhat dén 4 gio chiéu Thir Sau.
e Trao déi v&i nhan vién phu trach yéu cau tro cap. DE€ biét gid lam viéc hién hanh cla
Trung Tam Yéu Cau Tro Cap, vui long xem trang web cua ching toi tai
esd.wa.gov/contact.
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Bao cao thunhap

Chung téi diéu chinh s6 tién tro cap hang tuan cta quy vi bang cach khau trir mot phan thu nhap.
Théng qua viéc bao cdo toan bd thu nhap, quy vi sé tranh phai tra lai khoan tro cap trong tuong lai.
Doi khi, tro cap that nghiép cta quy vi co thé bi gidm trir hoac tir chéi vi thu nhap quy vi bao cao
trong yéu cau trg cip hang tuan. Diéu nay c6 thé xay ra néu:

e Quy vi da lam viéc va ki€m tién trong tuan do va

e Thu nhap cta quy vi qua cao, vugt mic cé thé nhan duoc toan bé hay mét phan tro cap.
Trong nhirng trudng hop nay, quy vi sé khéng nhan dugc moét quyét dinh riéng bang van ban qua
dudng buu dién. Diéu ndy duoc phép theo luat tiéu bang (WAC 192-140-200). M3c di chidng téi

khéng guri thu chinh thire nhung dé van duoc coi 1a quyét dinh tir chéi hodc gidm trir tro cap cla quy
vi cho tuan do.

Né&u quy vi cho rang yéu cau trg cap ctia minh bj tir chéi hodc gidm trir khéng ding, hay goi cho trung
tam yéu ciu tro cap theo s6 800-318-6022.

Quy vi c6 thé tim bang khau trir thu nhap maéi nhat tai dia chi: esd.wa.gov/media/pdf/1046/esd-
earnings-deduction-chartpdf.

SUr dung tong thu nhap (trude khi khau trir) cia quy vi khi cung cap thong tin nay.

H Thdi diém bao cdo thu nhap

Bao cdo thu nhap méi tuan khi ndép yéu cau trg cap cho tuan trudc dé, ngay ca khi quy vi
van chua dugc tra luong.

—) Céc loai thu nhap can bdo cao
(S

e Thu nhap tir lao déng thong thuong.

e Loi nhuan rong tir doanh nghiép cua riéng quy vi (lam viéc tu do).

Cac khoan thanh toan bang hién vat. Vi du: néu hang s& cung cap thuc phdm va noi

& dé thanh todn mét phan cho quy vi.

Tién thuwdng cho cong viéc clia tuan dé.

Moi thu nhap tir cong viéc duoc tra hoa hong.

Tién boa dudi moi hinh thirc.

Thai gian nghi phép, nghi 1& hodc nghi 6m c6 luong, trir khi dé 1a khoan tién mit tra

cho s6 ngay nghi chua sir dung.

e Luong danh cho Luc Luong Du Bi Quan Doi/Vé Binh Quéc Gia, néu quy vi lam viéc
lién tuc hon 72 gio.

e Tién cdng danh cho nghia vu bdi thAm doan hodc thu nhap tir chuwong trinh vira hoc
vlra lam cua tiéu bang.

e Moi thu nhap tir lao dong thdi vu hodc lao dong theo ngay.

) Cachtinhtoan téng thunhip
e
(x[=] °© SO gidlam viéc trong tuan x mirc lwong = tong thu nhap.
e Vidu: néu quy vi lam viéc 30 gio moét tuan va du’qg trad $20 mbi gi®, quy vij sé bao cao
téng thu nhap trong tuan 1 $600 (30 gio x $20 mai gio).
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Thong Tin Quan Trong

Né&u lam viéc trong khi yéu cau tro cap, quy vi van can phai hoan thanh 3 hoat dong tim kiém
viéc 1am dugc phé duyét cho méi tuan quy vi nép yéu cau trg cap.

Pua quy vi tré lai lam viéc

WorkSource cung cap cac chuong trinh va dich vu mién phi — bao gdm théng tin vé viéc [am va
ngudn ho tro nghé nghiép — dé gitp quy vi tim viéc 1am nhanh hon.

Yéu cau tim kiém viéc lam
Né&u sinh sdng tai Washington, quy vi can thiét 1ap tai khoan trén hé théng WorkSourceWA.com. Dé
duoc hé trg trong qua trinh thuc hién, hay truy cap trang web WorkSource WA.com dé tim trung

tam WorkSource gan quy vi nhat. Néu sinh sdng ngoai Washington, quy vi can phai ding ky véi
trung tam viéc lam dia phuong.

Dich vu tai tuyén dung

Trung tam WorkSource

Khéng chi hé trg tim ki€m viéc lam, WorkSource con c6 thé gitp quy vi vé cach viét so yéu ly lich, ky
nang phong van, théng tin thi trudng lao dong va nhiéu hon nira.

WorkSource cling c6 thé gitip két néi quy vi vai cac hdi thdo va su kién tuyén dung trong khu vuec,
cung cap lién két dén cac trang web viéc lam va kha nang tiép can vdi cadc nguén dao tao trén toan
ti€u bang.

Trung tdm WorkSource tai dia phuong ctia quy vi cling cé thé cung cap cac chuong trinh dao tao.
Hay héi trung tdm tai dia phuong cta quy vi.

Truy cap WorkSourceWA.com dé biét chi tiét vé cac dich vu & tirng co sé.

Thém nhiéu dich vu danh cho quy vi

Cac chuong trinh dao tao

Quy vi c6 thé ghi danh tham gia chuong trinh dao tao hodc gido duc va tiép tuc nhan tro cap that
nghiép, véi diéu kién quy vi van duy tri tinh da diéu kién hudng tro cdp méi tuan. Cac chuong trinh
dao tao ma quy vi cé thé can nhic bao gom:

e Commissioner Approved Training (Chuong Trinh Dao Tao dugc Gidm Doc S& Phé Duyét,
CAT): Loai bo yéu cau tim ki€m viéc lam khi tham gia chuong trinh dao tao hoc gido duc
dugc phé duyét.

e Training Benefits (Tro Cap Dao Tao, TB): Cung cap cho quy vi thém nhiéu tuan trg cip that
nghiép trong khi tham gia chuong trinh dao tao hoic gido duc duoc chap nhan.

e Self-Employment Assistance Program (Chuong Trinh H6 Trg Viéc Lam Tu Do, SEAP): Cung
cap dao tao vé viéc lam tu do va tu van kinh doanh trong khi quy vi nhan trg cap that nghiép.

M@&i chuong trinh trong s6 ndy déu yéu cau quyét dinh phé duyét truéce tir S& An Ninh Viéc Lam va
dat ra mét sé thoi han. Vi du: quy vi 6 90 ngay sau khi ndép don dang ky nhan tro cap dé dang ky
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tham gia chuong trinh Tro Cap Dao Tao va 120 ngay dé ghi danh tham gia chuong trinh dao tao du
diéu kién.

Chung téi khuyén nghi quy vi nén 1am viéc véi nha cung cap dich vu gido duc hodc WorkSource dé
hé tro quy vi hoan thanh don ding ky tham gia cac chuong trinh nay.

Truy cap esd.wa.gov/jobs-and-training/job-training-support dé tim hi€éu thém vé cac chuong trinh
hién c6 va xem liéu quy vi cé du diéu kién hay khong.

Chuong trinh hoc nghé da ding ky
Néu tham gia chuong trinh hoc nghé da dang ky, quy vi cé thé dugc hudng tro cap trong thai gian
dao tao trén I6p va khong nhan lvong tir hang sé.

Tim hi€u thém tai: esd.wa.gov/apprentice.

H6 trg danh cho cyu chién binh

Chung t6i c6 cac chuong trinh viéc 1am dugc thiét k€ riéng biét cho cac cuu chién binh hodc
vo/chéng clia cuu chién binh. N&u quy vi la cuu chién binh hodc vo/chdng cta cuu chién binh, quy
vi c6 thé bat dau tai dia chi esd.wa.gov/jobs-and-training/find-job, sau dé lua chon “Cac dich vu
danh cho cuu chién binh va vg/chéng cta quan nhan.”

Ngudilao dong nong nghiép di cu theo muia
Truy c3p esd.wa.gov/jobs-and-training/farmworker-services dé tim cac dich vu danh cho nguoi lao
dong néng nghiép.

Bao hiém sitc khée mién phi hodc chi phi thap

La ngudi lao ddng that nghiép, quy vi va gia dinh cé thé du diéu kién hudng bao hiém sirc khde mién
phi hodc chi phi thap. D& xem quy vi c6 du diéu kién hay khdng hodc tim hi€éu cach ndp don dang ky,
hay truy cap wahealthplanfinder.org.

N, o [ ;\’ 7 ] ~ * A ~ 20
Thaoi diém quy vi tim viec lam mai
Cong viéc toan thdi gian
Khi trd lai cong viéc toan thoi gian B, quy vi khdng can théng bao cho chiing téi ring minh da cé viéc
[dm mai. Chi can ngirng glri yéu cau tro cap hang tuan khi bat dau viéc lam mdi, ngay ca khi quy vi sé

khéng dugc tra luong tir mot tuan tré 1én. Néu yéu cau tro cap sau khi bat dau 1am viéc, quy vi phai
bao cdo thu nhap ngay ca khi van chua duorc tra lvong.

Chd Viéc Lam

Né&u quy vi c6 viéc lam toan thdi gian méi véi mot hing s& méi va du kién sé bat dau lam viéc trong
vong 2 tuan téi, quy vi co thé yéu cau duoc dua vao trang thai chd viéc [am B . Néu chang téi phé
duyét trang thai cho viéc lam, quy vi cé thé nhan khoan thanh toan ma khéng can hoan thanh hoat
dong tim ki€ém viéc [am. Quy vi c6 thé yéu cau trang thai chd viéc 1am théng qua eServices hodc bang
cach goi dién va trao déi véi nhan vién phu trach yéu cau tro cap.

Néu chuiing toi tir chéi yéu cau duoc dua vao trang thai chd viéc lam cla quy vi, quyét dinh dé sé
khéng khién tro cap cla quy vi bi ngirng lai. Trang thai chd viéc [dm chi mién trir yéu cau tim ki€ém
viéc 1am dé duy tri tinh du diéu kién hudng tro cap.

Quy vi can ti€p tuc hoat déng tim kiém viéc lam cho dén khi nhan duoc thu phé duyét trang thai cho
viéc lam.

DE tim hi€u thém chi tiét, hay truy cip esd.wa.gov/temporary-layoffs-and-furloughs.
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Cong viéc ban thai gian
Né&u tim cong viéc ban thai gian, quy vi van c6 thé da diéu kién huéng khoan thanh todn mot phan

trg cap. Hay nh& bao cdo thu nhap tir cong viéc ban thoi gian. Xem phan “Bao cdo thu nhap” trong
s6 tay nay dé biét thém théng tin.

< ~ o A A ~
Bat dau lai yeu cau trg cap
DAy con dugc goi la “md lai yéu ciu tro cap”. Néu that nghiép trd lai hodc bi giam gio lam, quy vi cé
thé b3t dau lai yéu cau tro cap néu quy vi:

e Khoéng str dung hét toan bd trg cap cho ndm trg cap hién tai.
e Chua ndp yéu ciu trg cap trong 5 tuan lién ti€p trd [én.

Thdi diém bat dau lai yéu cau trg cap

Quy vi nén bat dau lai ngay khi khéng con l1am viéc nira, da bj gidm gid 1am hodc muén bat dau nhan
lai trg' cap.

Néu d3 bd qua chua dén 5 tuan lién tuc, quy vi khdng can bat dau lai yéu cau trg cap. Trong trudng
hop nay, quy vi sé cé thé bat dau ndp yéu cau trg cap hang tuan ngay lap tirc.

Cach bat dau lai yéu cau trg cap
Quy vi c6 thé bat dau lai yéu cau tro cap theo bat ky cach nao sau day:

Truc Tuyén

1. Truy cap secure.esd.wa.gov va ding nhap bang tai khoadn SAW cua quy vi.

2. Chon “Nop don dang ky nhan trg cap that nghiép hoic quan ly cac yéu cau tro cap hién tai

va truéc day”.

3. Chon “Quan ly yéu cau tro cap hién hoat”.

4. Chon “Bat dau lai yéu cau tro cap” dé bat dau ndp yéu cau trd lai.
Néu quy vi du dinh nép thém yéu ciu cho khoang thoi gian ngoai tuan hién tai, diéu quan trong 13
phai ndp yéu cau theo thir tu. Hay bat dau tir tuan xa nhat.

Bang hé thong dién thoai tu dong

1. Goi dién dén hé théng dién thoai tu dong theo s6 800-318-6022 tir O gioy sdng Chu Nhat
dén 4 gid chiéu Thir Sau, trir khi Thr Sau 1a ngay 1é.
2. Lua chon tuy chon “mé& lai” yéu cau trg cap. M& lai dong nghia véi bat dau lai.
Néu quy vi bi khiém thinh ho3c khiém ngon, hay goi 711 dé két ndi véi Dich Vu Tiép Am
Washington.
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Trao d6i v6i nhan vién phu trach yéu cau trg cap
St dung tuy chon nay néu quy vi muén:
e NOp yéu cau tro cap cho mét s6, chir khdng phai toan bo, tuan da bo 16.

e NO&p yéu ciu cho cac tuan trudc day ma quy vi khdng thé tiép can dugrc trén eServices hodc
thong qua hé thong dién thoai tu dong.

Goi s6 800-318-6022. DE biét gidy lam viéc hién hanh cta Trung Tam Yéu Cau Tro Cap, vui long xem
trang web clia chlng toi tai esd.wa.gov/contact.

Né&u quy vi bi khiém thinh hodc khiém ngdn, hay goi 711 dé két ndi véi Dich Vu Tiép Am
Washington.

Thong Tin Quan Trong
Né&u muén yéu cau trg cap cho cac tuan da bo 16 trudc day, quy vi khéng thé sir dung hé théng
dién thoai tu dong. Quy vi can trao déi truc ti€p véi nhan vién phu trach yéu ciu tro cap hoac su
dung tai khoan eServices ctia minh.

Néu khéng thay cac tudn minh mudn yéu ciu tro cap trong tai khoan eServices, quy vi nén goi
truc tiép cho nhan vién phu trach yéu ciu tro cap.

Sau khi bat dau lai yéu cau trg cap

Sau khi bat dau lai yéu cau tro cap, quy vi cling phai ndp yéu cau tro cap hang tuan va dap ing moi
yéu cau vé tinh da diéu kién cho mbi tudn ma quy vi mudn nhan trg cap.

Truy cap esd.wa.gov/restart-your-claim dé tim hi€u thém.

Quyén khiéu nai

Quy vi ho3c hang s& cua quy vi ¢6 quyén khi€u nai néu khéng déng y vai mot quyét dinh nhat dinh
[ . Khiéu nai phai duoc guri trong vong 30 ngay ké tir ngay gl thu quyét dinh qua dudng buu dién.

Né&u khong nop don ding han, quy vi sé dugc yéu cau giai thich ly do cham tré va diéu dé cé thé anh
huang dén két qua khiéu nai.

Truy c3p esd.wa.gov/appeal-info d€ doc chi tiét vé viéc khi€u nai mot quyét dinh.

Cach gui don khiéu nai

&) Truc Tuyén

@R Truy cip secure.esd.wa.gov va ding nhap bang tai khoan SAW cua quy vi.

1. Luachon “Yéu Cau Ul Hién Hoat” hoac “Yéu Cau Ul HEt Han” trén man hinh trang
chu.

2. Luwa chon tab “Trang Thai Quyét Dinh” dé tim quyét dinh ma quy vi mudn khiéu nai.

3. O cot “Hanh DBong”, quy vi c6 thé Iwa chon “Nép don khiéu nai”.

4. Lam theo hudng dan dé nép don khiéu nai.
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Quy vi chi c6 thé ndép don khi€u nai truc tuyén trude thoi han trong thu quyét dinh. Sau
thai han dd, quy vi can ndp don khiéu nai qua duong buu dién hodc fax.

Qua dudng buu dién

'I GUi don khiéu nai qua dudng buu dién dén dia chi:
Claims Center Appeals
P.O. Box 19018
Olympia, WA 98507-0018

@ Qua fax
GUri don khiéu nai qua fax dén s6 800-301-1795.

Quy vi c6 thé truy cAp mién phi may tinh ho3c may fax tai trung tam WorkSource dia
phuong. Truy cap WorkSourceWA.com va st dung céng cu dinh vi WorkSource.

Thoéng tin quy vi can cho khi€u nai ctia minh

Néu quy vi hoan thanh don khiéu nai truc tuyén qua tai khoan eServices, hé théng sé nhic quy vi gui
toan bo théng tin bat budc.

Né&u gtri don khi€u nai qua dudng buu dién hodc fax, quy vi phai cung cap théng tin sau day:

Tén cla quy Vi.

S6 An Sinh X3 Hoi hodc ID Yéu Cau Trg Cap.

Quyét dinh ma quy vi dang khi€u nai.

ID Thu ghi trong 14 thu quyét dinh ma quy vi nhan duoc.

Ngay trén thu quyét dinh ma quy vi dang khi€u nai.

Ly do quy vi khéng déng y v&i quyét dinh.

Ban sao cac hd so hoic tai liéu ma quy vi cho rang chiing téi nén xem xét cho khiéu nai cia

quy Vi.

Tén cta ngudi lam chirng ma quy vi mudn trinh dién trong phién diéu tran ctia minh.

e Né&u quy vi can thong dich vién, hay cho ching téi biét ngdn nglr quy vi st dung. Trong day
bao gém ca Ngon Ngir Ky Hiéu Hoa Ky.

e Né&u quy vi khi€u nai muén, hay giai thich ly do cham tré.

e Chir ky ctia quy vi.

Chuan bj tai liéu khiéu nai
Trudce khi glri kém cac tai liéu cung vai khiéu nai:
e Hay xda bo moi théng tin ca nhan khong lién quan dén khi€u nai, bao gom:
» 56 tai khodn ngan hang va ho so'y té.
* Dija chi, ngay sinh va s6 An Sinh Xa Hbéi ciia nhirng ngu'di khac.
e Hay dam bao tai liéu ca quy vi khéng dugc bao vé bang mat khiu hodc khéng thé truy cap
duoc theo cach khac.

e Neé&u glri qua dudng buu dién hodc fax, hay ghi tén day du va ID Yéu Cau Trg Cap hodc s6 An
Sinh X4 Hoi Ién tirng trang.
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Sau khi nop don khiéu nai

Chung toi sé duyét xét don khi€u nai cia quy vi sau khi nhan dugc. Néu can thém thong tin, ching
toi sé lién hé vai quy vi. Déi khi, théng tin méi ma quy vi cung cap cé thé thay déi quyét dinh. Néu
diéu nay xay ra, ching tbi sé théng bao cho quy vi bang van ban.

Néu khéng thé x(r ly khi€u nai ctia quy vi, ching téi sé glri don cho Office of Administrative Hearings
(Van Phong Diéu Tran Hanh Chinh, OAH). OAH sé gtri cho quy vi Thong Bao Diéu Tran qua duong
buu dién téi dia chi ma ching téi da lvu hé so. Théng bao sé giai thich cac budc ti€p theo phuc vu
cho phién diéu tran khiéu nai B. N&u quy vi thay déi dia chi, hdy nh& cap nhat théng tin cho ca OAH
va S& An Ninh Viéc Lam.

Quy vi can tham gia phién diéu tran dé€ bao vé quyén huédng tro cap ctia minh. Mét vién chirc diéu
tran céng bang sé chiu trach nhiém vé phién diéu tran khiéu nai.

Quy vi c6 thé tim thém chi tiét tai dia chi oah.wa.gov.

Sau phién diéu tran
Vién chirc diéu tran sé ban hanh mét quyét dinh bang van ban goi 1a Chi Lénh Ban Dau. Quy vi cé

thé khi€u nai quyét dinh chi |énh ban dau néu khéng déng y. Quy vi c6 thé xem huéng dan khiéu nai
trong Chi Lénh Ban Dau.

S& An Ninh Viéc Lam ciing sé nhan duoc ban sao ctia Chi Lénh Ban Dau va cip nhat yéu cau trg cap
cla quy vi v&i quyét dinh dé.

Nhén ho trg phap Iy

Quy vi c6 thé thué luat su ho tro yé khiéu nai ctia minh néu can. Néu khéng thé trang trai phi luat su,
quy Vi ¢6 thé du kha ndng nhan ho trg phap ly mién phi hodc chi phi thap. Cac ngudn hé tro bao
gom:

e Vin Phong H6 Tro Phap Ly Dan Su truc tuyén tai dia chi ocla.wa.gov.

e UnemploymentLawProject.org hodc goi s6 888-441-9178.

e CLEAR (thudc Northwest Justice Project) - nwjustice.org/get-legal-help hodc goi s6
888-201-1014.

e Hiép hdi luat su dia phuong c6 thé da kha ning hé tro quy vi.

Duy tri tinh du diéu kién trong qua trinh khiéu nai
Pé duy tri tinh du diéu kién hudng tro cap trong qua trinh khiéu nai, hdy dam bao rang quy vi:

e Nop yéu cau trg cip hang tuan.

e Tiép tuc hoat dong tim kiém viéc lam.
e Bio cdo moi thu nhap nhan duoc.

C6 du kha nang va sin sang lam viéc.

Néu quyét dinh vé khi€u nai co lgi cho quy vi, chlng téi sé tra tién tro cap cho cac tuan ma quy vi
dap &rng yéu cau vé tinh du diéu kién va ndp yéu cau tro cp hang tuan.

PE biét thém théng tin vé khiéu nai, hay truy cap esd.wa.gov/appeal-info.
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Gianlan trg cap

Gian lan |3 mot ti danh nghiém trong. Ching toi wu tién phat hién va ngan chan hanh vi gian 1an tro
cap that nghiép. Ching téi thudng xuyén duyét xét yéu cau tro cap dé dam bao trg cap dugc chi tra
dung theo luat phap ti€u bang va lién bang.

Vi du vé hanh vi gian 14n trg cap

e Khong bao céo so tién kiém dugc trong khi nhan tro cap.

e Khong thanh that vé ly do quy vi khéng con 1am viéc cho mot hang s& trude day.

e Cho biét quy vi du kha nang va san sang khi bi 6m, dang du lich ho3c khéng du kha ning hay
khéng san sang lam viéc theo cach khac.

e Bao cdo rang quy vi da tim viéc khi khéng hoan thanh hoat déng tim ki€m céng viéc duoc phé
duyét.

e Danh c3p danh tinh clia ngudi khac dé ndp don xin tro cap that nghiép duéi tén ho.

Cach tranh pham phai hanh vi gian 1an trg cap

Diéu quan trong nhat 13 phai trung thuc. Néu quy vi c6 y nhan tro cap bang cach tuyén bé hoic cung
cap théng tin khéng dung su that, quy vi dang pham phai hanh vi gian lan.

Né&u quy vi khdng chic chan vé théng tin can bao cdo hodc néu quy vi khéng biét minh can phai lam
gi, hay goi s6 800-318-6022 dé dugc lam rd. Ching toi ludn sin sang giup dé.

Hinh phat d6i v6i hanh vi gian 1an trg cap
Hinh phat d&i v&i hanh vi gian 13n tro cap co6 thé bao gém:

Hoan tra toan bd trg cap ma quy vi khéng du diéu kién nhan.

Tién phat tir 15 dén 50% bé sung vao khoan trg cap ma dang 1€ quy vi khéng duoc nhan.
Tudc quyén nhan trg cap sau nay trong vong 26 tuan va téi da 104 tuan.

Bi két &n pham tdi tai toa an ti€u bang va/hoac lién bang.

Bién phap ngan chdn hanh vi gian 1an trg cip caa
chung toi

M6t sb cach chiing tdi xac dinh hanh vi gian 1dn bao

B&o cdo nghi ngd vé hanh vi gian 1dn

gom:

Duyét xét yéu cau tro cap. Truc tuyén tai dia chi esd.wa.gov/fraud.

Déi chiéu thu nhap do ngudi lao dong va hang s& caa Thong qua Pudng Day Néng vé Gian Lan mién cudc
ho bao cao. clia chiing t6i theo s6 800-246-9763.

Kiém tra co s& dir liéu cap ti€u bang va quéc gia vé
nhirng ca nhan méi duoc tuyén dung dé dam bao moi
ngudi khéng nhan tro cap sau khi bat dau 1am viéc.

Da4i ngi diéu tra ctia ching téi sé theo doi cac dau hiéu
vé hanh vi gian 13n c6 thé xay ra.

Xac minh théng tin lién hé tim kiém viéc lam.

Xem xét trang thai lién két céng doan
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Phu Luc
Phu Luc A - Thong tin tiét 10 phap 1y

S& An Ninh Viéc Lam nhan tai tro lién bang. Trong tuyén bé sau day, xin luu y rang tir “bén tiép
nhan” ap dung cho S& An Ninh Viéc Lam.

Luat phap quy dinh vé cc hoi binh ddng

Bén ti€p nhan khoan ho tro tai chinh lién bang nay sé vi pham phap luat néu phan biét déi xir dua
trén nhirng can cl sau day:

Chéng lai bat ky ca nhan nao tai Hoa Ky, dua trén chlng toc, mau da, ton gido, gidi tinh (bao
goém tinh trang mang thai, sinh con va cac bénh trang lién quan, dinh kién gii tinh, tinh trang
chuyén gidi va ban dang gigi), ngudn géc quéc gia (bao gobm trinh dé ti€éng Anh han ché), tudi
tac, tinh trang khuyét tat hoac lién két chinh tri hodc dirc tin, hodc;

Chong lai bat ky ngudi thu hudng, ngudi ndp don hodc ngudi tham gia cac chuong trinh
duoc hé tro tai chinh theo Tiéu Dé | ctia Workforce Innovation and Opportunity Act (Pao
Luat Co Hoi va D6i Méi Luc Lugng Lao Dong, WIOA), dua trén tinh trang cong dan cltia ca
nhan ho3c viéc ho tham gia vao bat ky chuong trinh hodc hoat ddng nao dugc ho tro tai
chinh theo Tiéu Dé | cia WIOA.

Bén ti€p nhan khéng dugc phép phan biét doi x(r trong bat c linh vuc nao sau day:

Quyét dinh xem ai sé duoc ti€p nhan vao hoac ti€p can vai bat ky chuong trinh hodc hoat
dong nao dugc ho tro tai chinh theo Tiéu Dé | cia WIOA,;

Cung cap co hoi hodc d6i x(r véi bat ky nguoi nao lién quan dén chuong trinh hodc hoat
déng nhu vay; hoac

Dua ra quyét dinh vé viéc lam khi quan ly hodc cé lién quan dén chuong trinh hoac hoat
dong dé.

Bén ti€p nhan hé trg tai chinh lién bang phai thuc hién cac budc hop ly d€ dam bao ring hoat dong
trao déi théng tin véi ngudi khuyét tat cling hiéu qua nhu vai nhirng ngudi khac. Diéu nay dong
nghia rang bén tiép nhan phai cung cap cac dich vu va hé tro phu tro phu hop cho nhirng ngudi
khuyét tat du diéu kién theo yéu cau va mién phi cho ca nhan dé.
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Viéc can lam néu quy vi cho rang minh da bi phan biét déi xu

Né&u quy vi cho rang minh da bi phan biét d6i xtr trong chuong trinh hodc hoat dong duoc hé tro tai
chinh theo Tiéu Dé | ctia WIOA, quy vi cé thé ndp don than phién trong vong 180 ngay ké tir ngay
xay ra hanh vi vi pham bi cdo budc.

P& gtii than phién qua dién thoai

EJ, Goi cho Van Phong Co Hoéi Binh Dang thudc S& An Ninh Viéc Lam theo s&
855-836-5598. Néu quy vi bi khiém thinh hodc khiém ngdn, hay goi 711 dé két néi vai
Dich Vu Tiép Am Washington.

ﬁ D& nop don than phién qua email

GUi email cho Van Phong Co Hoi Binh Dang thudc S& An Ninh Viéc Lam theo dia chi
esdgpeo@esd.wa.gov.

£ DEndp don than phién qua dudng buu dién
'I Employment Security Department

Equal Opportunity Office
PO Box 9046
Olympia, WA 98507

Hoac gtri tai:
The Director - Civil Rights Center (CRC)
U.S. Department of Labor

200 Constitution Avenue, NW., Room, N-4123
Washington, DC 20210

Pé gtti than phién tryc tuyén

@R Lam theo huéng dan trén trang web cua Civil Rights Center (Trung Tam Dan Quyén)

thudc Department of Labor (B6 Lao Dong). Truy cdp dol.gov/crc.

Néu nép don than phién cho bén ti€p nhan, quy vi phai dgi cho dén khi bén ti€p nhan ra Thong Bao
vé Hanh Ddéng Cudi Cung bang van ban hodc cho dén khi hét 90 ngay (tly theo thai diém nao dén
truéce) trudge khi ndp don cho Trung Tam Dan Quyén (xem dia chi & trén).

Né&u bén ti€p nhan khéng glri cho quy vi Thdng Bao vé Hanh Déng Cudi Cung bang van ban trong
vong 90 ngay ké tir ngdy quy vi ndp don than phién, quy vi c6 thé ndp don than phién cho CRC
truée khi nhan duoc Théng Bao do. Tuy nhién, quy vi phai ndp don than phién cho CRC trong vong
30 ngay ké tur thai han 90 ngay dé (néi cach khac, trong vong 120 ngay ké tir ngay quy vi ndp don
than phién cho bén ti€p nhan).

Néu bén ti€p nhan cé giri cho quy vi Théng Bao vé Hanh Bong Cudi Cling bang van ban vé don than
phién, nhung quy vi khéng hai ldong v&i quyét dinh hodc phuong an giai quyét, quy vi ¢ thé nép don
than phién cho CRC. Quy vi phai nép don than phién cho CRC trong vong 30 ngay ké tir ngay nhan
dugc Théng Bao vé Hanh Dong Cugi Cung.
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Bién phap diéu chinh danh cho ngudi khuyét tat

Chuing t6i sé thuc hién bién phap diéu chinh dé quy vi c6 thé tham gia moi chuong trinh, hoat déng
va dich vu ctia S& An Ninh Viéc Lam. D€ yéu ciu bién phap diéu chinh cho mét tinh trang khuyét tat
nhat dinh, vui ldong goi s6 844-395-6698 hoac giri email dén dia chi ESDGPUIAccomms@esd.wa.gov.

Quyén riéng tu cia quy vi cé y nghia quan trong véi ching t6i

Chung téi tuan tha moi luat ti€u bang va lién bang bao vé théng tin ca nhan cua quy vi. D€ gitip quy
vi két ndi v&i cac chuong trinh duoc thiét ké dé dua quy vi trd lai 1am viéc, ching téi chia sé mot s
théng tin clia quy vi v&i cac d6i tac ctia minh, ching han nhu WorkSource va ho khéng duoc phép
chia sé thong tin nay vai bat ky ai khac. Chung tdi cé thé cung cap:

e Thong tin lién hé.

e Qua trinh lam viéc va tim ki€m viéc lam.

e Thoéng tin nhan khau hoc, chdng han nhu tudi tac va giéi.
Cac hang s& trudc day clia quy vi va cac co quan chinh quyén dia phuong hodc ti€u bang khac cé thé
ti€t 16 cho co quan cua ching toi bat ky thdng tin ndo, bao gdm ca s6 An Sinh Xa Hoi, can thiét dé xur
ly ding yéu cau trg cip cua quy vi. Chang téi cling sir dung s6 An Sinh Xa Hoi cta quy vi dé bao cao
s tién tro cap quy vi nhan dugc cho Internal Revenue Service (S& Thué Vu, IRS) dudi dang thu nhap
chiu thué.
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Phu Luc B - Bang Chi Giai thuat Ngit

Phan nay dinh nghia cac thuat nglr va cac tir viét tat théng dung. Quy vi c6 thé tim thém dinh nghia
cua cac thuat ngir tai dia chi esd.wa.gov/about-us/definitions-terms.

Alternate base year (Nam co s@ thay thé, ABY) - Tai ti€u bang Washington, ndm co s& thay thé
cla ngudi yéu cau trg cap 13 4 quy theo lich gan nhat két thdc tai thai diém quy vi ndp don dang ky
nhan tro cap. Néu khdng 1am viéc 680 gid trong ndm co sé& théng thudng, quy vi co thé du kha nang
nop yéu cau trg cap bang n3m co s& thay thé.

Khiéu nai - Néu ngudi yéu cau tro cap hodc hang s& khéng dong y véi quyét dinh cta ching toi vé
yéu cau tro cap that nghiép, ho co thé yéu cau khi€u nai. Khi€u nai 13 yéu ciu té chirc phién diéu tran
vé quyét dinh cta ching toi.

Phién diéu tran khiéu nai - Cudc hop dé xem xét khiéu nai trg cap. Mbi bén (trong hau hét cac
trudng hop 1a quy vi va hang s&) co thé cung cap cho vién chirc diéu tran cong bang nhirng théng tin
lien quan ma ho cho rang cé lién quan dén van dé khiéu nai. Quy vi c6 thé yéu cau ngudi lam ching
dua ra 167 chirng thuc. Quy vi c6 thé dat ra cAu hoi cho bén con lai. Moi hoat ddng chirng thuc déu
duoc ti€n hanh theo hinh thirc tuyén thé.

Nam co s& - Tai ti€u bang Washington, ndm co s& clia ngudi yéu cau tro cap 1a 4 quy dau tién trong
5 quy theo lich gan nhat két thuc tai thoi di€ém quy vi ndp don dang ky nhan tro cap. Quy vi phai lam
viéc 680 gio trong viéc 1am duoc bao hiém trong ndm co sé théng thudng dé hoi du diéu kién hudng
trg cap that nghiép.

Gia han tro cap - Gia han trg cap, khi duoc cung cap, cho phép quy vi nhan trg cap b6 sung sau khi
khong con du diéu kién nhan tro cap that nghiép théng thudng nira.

Tuan trg cap - B3t dau vao Chu Nhat va két thic vao nira dém Thir Bay tuan sau.

Nam trg cap - Khoang thoi gian 52 tuan khi quy vi c6 thé nhan tro cap that nghiép theo mét yéu
cau tro cap. Nam quyén loi bat dau vao Cha Nhat clia tuan ma ngudi yéu cau tro cap ndp don ding
ky nhan tro cap.

Tro cap - Khoan tién cap cho cac ca nhan da diéu kién.

Yéu cau tro cap - Don dang ky nhan trg cap that nghiép.

Ngay c6 hiéu luc ctia yéu cau tro cap - Cha Nhat clia tudn bat dau yéu ciu tro cap dau tién cua
quy Vvi.

Ngay két thic yéu cau tro cap - Con duoc goi la benefit year end (két thic ndm tro cap, BYE), day
13 ngay thir bay cuéi cling ctia nam tro cp. Ngay nay roi vao Thir By, 52 tuan sau ngay c¢6 hiéu luc
clia yéu cau tro cap.

Viéc Iam dugc bao hiém - Coéng viéc dugc bao hiém that nghiép bao hiém. Céng viéc duoc bao
hi€m néu luat phap yéu ciu hang sé phai bdo cdo lvong va gid lam ctia nhan vién ma ho tuyén dung
cho S& An Ninh Viéc Lam, mét tiéu bang khac hoac cho chinh pha lién bang.

Gian lan - Cung cap théng tin sai su that, trinh bay sai léch hodc ¢ y che gidu thong tin.

Céng viéc toan thai gian - Lam viéc 40 gid tré |én méi tuan.
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Téng thu nhap - S6 tién quy vi nhan dugc khi lam viéc trudc thué va khau trir.

Maximum benefit amount (sé tién trg cap toi da, MBA) - Sé tién tro cap t6i da ma quy vi co thé
nhan dugc trong mét ndm trg cap. Tai Washington, MBA 13 26 |an sé tién trg cap hang tuan cla quy
vi hodc 1/3 tién lwong ndm co s& cla quy vi, tuy theo sé nao thap hon.

Quyét dinh vé sé tién - Mét 1a thu glri dén quy vi qua dudng buu dién sau khi quy vi ndp yéu ciu
trg cap. N6i dung thu giai thich vé viéc quy vi cé dua diéu kién hay khéng, so tién thanh toan ma quy
vi s& nhan dugc mbi tuan, maximum benefit amount (s6 tién trg cap t6i da, MBA) va cac chi tiét khac
cho ndm yéu ciu trg cap cla quy vi. Trong dé bao gom tat ca cac hang s& ma quy vi da lam viéc
trong ndm co s& va tién luong ma tirng hang s& bao cdo. Hay nhd kiém tra tinh chinh xac va lién hé
vGi Trung TAm Yéu Cau Tro Cap theo s6 800-318-6022 dé chinh sira moi sai sét.

Thu nhap rong - Tién luong thuc linh ctia quy vi, sau thué va khau trir.

Khoan thanh toan du - Khoan trg cap ma chiing téi thanh toan cho quy vi trudc khi ching toi tim
hiéu dugc rang quy vi khéng da diéu kién nhan chang.

Tro cap mot phan - Néu dang lam viéc va ndp yéu ciu tro cap hang tuan, quy vi cé thé da diéu kién
hudng khoan thanh toan mot phan. Quy vi phai bao cao téng thu nhap cho tuan ma quy vi dang yéu
cau trg cap, ngay ca khi van chua duoc tra lwong.

Thai viéc - Khi quy vi hoac hang s& cta quy vi chdm dirt méi quan hé lam viéc. K&t qua nay co6 thé
bat nguodn tir bo viéc, dudi viéc (sa thai), nghi phép, dinh chi hodc cat gidm nhan sy (thiéu viéc lam).

Cho viéc lam - Trong dot cat gidm nhan su tam thoi, khi hang s& du dinh tai tuyén dung mét hoic
nhiéu nhan vién da bi cat giam trong mét khodng thoi gian nhat dinh, S& An Ninh Viéc Lam ¢ thé
phé duyét yéu cau dua nhirng ngudi lao dong nay vao trang thai chd viéc lam. Nhirng nguoi lao déng
dugc phé duyét khéng can phai tim viéc khi nhan trg cap that nghiép trong giai doan cho viéc lam
dugc phé duyét.

Cong viéc phu hgp - Viéc lam phiu hop véi ky nang, kinh nghiém hodc dao tao cta quy vi va dap
trng mirc lwong va diéu kién dién hinh tai khu vuc cia quy vi. Néu quy vi bi khuyét tat, bao gbm ca
han ché tam thoi vé strc khoe, cong viéc do cling phai an toan cho quy vi thuc hién.

Lién két cong doan - M6t thanh vién hién hoat cta cong doan gidi thiéu hoan toan, nhan céng viéc
théng qua phong tuyén dung clia cdng doan. Néu quy vi nam trong danh sach khéng c6 viéc 1am,
theo xac minh tir cong doan, quy vi c6 thé du diéu kién huéng tro cap bang cach duy tri trang thai
san sang nhan cong viéc théng qua céng doan ctia minh.

Weekly benefit amount (s6 tién tro cap hang tuan, WBA) - S6 tién ma quy vi du diéu kién nhan
duoc trude khi dp dung bat ky khoan khau trir ndo.

Phu Luc C - Nhat ky tim kiém viéc lam hang tuan

Theo dbi hoat dong tim ki€m viéc 1dm cha quy vi bang nhat ky tim kiém viéc 1am hang tuan. Ghi chi
tiét cta tirng hoat dong (Iam gi, khi nao, & dau va vdi ai). N&u cé thé, hay luu lai bing chirng, ching
han nhu anh chup man hinh hodc xac nhan qua email. Tai xuéng nhat ky tai esd.wa.gov/job-search-
log hodc sao chép nhat ky trong sé tay nay.

Luu gitr nhat ky tim ki€m viéc lam it nhat 30 ngay sau khi hét nam tro cap M hodc khi quy vi nhan
dugc khodn thanh todn cudi cung trong Ian gia han tro cap B, tuy theo thoi diém ndo mudn hon.

S6 Tay danh cho Ngudi Lao Déng That Nghiép 29 == Employment Security Department

A \WASHINGTON STATE


tel:+18003186022
https://esd.wa.gov/media/pdf/1045/esd-job-search-logpdf/download?inline
https://esd.wa.gov/media/pdf/1045/esd-job-search-logpdf/download?inline

epuBugnyy Bugus dajydu 1ey1 dea 03 ugyu UG P NP U2 Buguy 1y nes Buns oq ded prugyu iafnb dayd oya ‘dea Buno aonp 1y ‘dea pur Ley e19 7
‘ugp nep ug) ded 5. ugyu £ Sugp upp ddu i Anb ews ueny end 3eyN nyd oea nep yeq Fupnip Agu uerd iy Sueoyy “yunu end ded 1 nea nak oarg dimBu Jeyy des fay udyu aya 03 ia Anb iy ugm zg ueid 9y Sueoyy g)ia fnb end de fay wen 1

ZZOLLL A2y  £ZB-CTEO-OFSZ DD ELEOL SW3 [T woiBuiysep wry dai] fia i *1ud ugiw ded Buna 3pnp 3ud uéy yuy Buzn p yuia 03 1pn8u Bupyu oy ABu ugFupi o i ned nak o3 1y 181 1340y ionBu oy ded Bund 3pnp pui Ayd AaLpip en iy o “Buep yuig 16y 0 ded Bund yuin Bupnyayps Suey 10w ef We 2 YUIN Ly 0
48 ng1 1y 02in fnd 13 ndi) 1ey 02 inknd 18 nd1j ey 0o in fndy
‘oeu 3udp 180y Yueyy ueoy ep ia And ‘oeu Bugp1éoy yueyi ueoy ep in And ‘oeu ugp 1€0y yuey ueoy ep inAnd
:Aep nes un Sugyy des Sund Sug) :Aep nes uiy 3ugy) des Bund Sug) :Aep nes un Suoyy des Sund Sug)
ina93Anp gyd 20np ey Budp 380y | Aep naN A 1na 32Anp aud 2pnp Jeyy Budp Jéoy e fep na inA 92Anp aud 20np ey Sudp 3eoy e Aep naN
Bueg naiL ‘0ud yueyy “Bueg na1L 0ud yueyL :Bueg naiy :0yd yueyl
:Buoyd uen ug| :Buoyd uenua) :Buoyd ueaugy
énep p Aeu Bugp jeoy yueyl ueoy ia And inep o Aeu Budp 1eoy yueyy ueoy ia fnd inep o Aeu Budp oy yueys ugoy inAnd
13 ndN1e3 0 in And 118 n31) 113 02 in AnQy 13 ngi) ey 02 in And
‘oeu 3ugp 1éoy yuey ueoy ep in And ‘0eu 3udp 180y yuewp ueoy gp in And :0eu Budp Jéoy yuey) ueoy ep i fnd

:Aep nes un Suoup ded Bund Bug) Ina
“9Anp ayd 2pnp adanosyiom Sudp yeoy e| Aep naN

:Aep nes uy Suoyy ded Buna Sug) Ina
“eAnp ayd 2pnp adunosxom Sudp eoy e) Aep naN

:Aep nes un 3uoyy ded Fund Suo) InA
“9Anp ayd opnp 324nosxHom Sudp 3eoy e) Aep naN

1BOY} UBIP 05 HBOYI UBIP 0 ‘B0 UBIP 05
‘llewa 2éoy qam Sueu) 1y2 eig Jlewa 2eoy gam Sueuy 1yd eig :lilewa 2goy gam Sues) 1ya eig
~:Buegnail 0yd yueyr ~:Buegnall 0yd yueyy “:Bueg naiy 0yd yueyy
‘yD eig 1y eig ‘Yo eia
:dz1y3u yueop 2goy os Jugy end gy udlj u Sugy L :d31y3u yueop 2goy s Buey end gy ugl un uoyl :d31yBu yueop 5goy s Bugy end gy ugl un Sugyl
unduoyineangh 1 ueaduoyd O i) £ nak ps/uakm Bup upg N uip SuoyaneangA M ueaduoyd O i) £ nak os/ugkm Bup upg 0 unBuoyineanay ) ueaBuoyd O i ) nak ps/uakm Bup upg M
(ue upnyd 10w uoYd BAT) BY LI Yuly 1BO] (ue Bupnyd 30w udyd BAT) BY Ul Yuly 1807 (ue Supnyd 10w uoYd A7) Y U1 Yuly 1Ba
Qe O ey O ei-Lh N n]
uaip nnq Sugnp end) M Jlew3 end M 1oy udipend M uaknidpul M dandniL O udipnng Supnpend O Jlew3 end 01 1oy usip end O uAnidfiL O dan oL O ugip nnq Supnpend O Jlew3 end) 0 1oyy ugip end M uaAn opu) 0 dan oML N
¢oeu yded Sueq 3y ul iaAnd ¢oeu yaed Sueq ay ualinAnd ¢oeu yaed Jueq gy ugll in And
:da1yBu yueop 2oy ps Suey ua) :d21y8u yueop 2goy ps Suey ual :d2ysu yueop seoy ps Juey ugl
2914 3UQd N2IYD Weyy 0s 280y 2314 SuQd Yuep any) In BUQI NIy Wey) 0s 280y 291A Sugd yuep anyd 2314 8UQ N31yd wey os 8oy 3314 SuEd Yuep pyd
:Aep nes up Sugy) ded und Aey ‘ps Sugy 1pA Y uy) ue) g) Aep NN A :Aep nes un Gugyy ded Sund Aey ‘ps Suey 1A 3y ugn ue) e) fep naN A :Aep nes uy Sugys ded und Agy ‘gs Suey 1A 3y ugr) ue e) Aep naN A
Dy Budp 1004 O 82unosyiopm budp 1oy O os Bupy joA By ugl O 20y bugp 100H O 824nosyioMm budp 1604 O 05 bupy 1A dy U1 O 20yy Budp 1004 O 82unosyioN budp 1004 O o5 bupy 1A By ug11 O
:ue Suppyd 19w udyd e joeu Sugp jeoy yuly 1Bo] Uy 2y} ep iIAAnD :ue Supnyd 1w uoyd ef joeu Fudp 180y Yuiy 180] Uy JA4) BP IAAND :ue Bupnyd 160w ubyd e joeu Sudp 180y Yuiy 18] USIY Iy BP iA AND
HOYWIV [T EIAEETRCEIVI €05 3HN3I NILONQHL RNV T ERRIERRCEIN 705 3H N3ITNILONOHL (MAA/a/WIN) 8H vz AeSn  REGECTERPTTRIT

yu nib nng WY1 23IA WIIX WIL 9NOG LYOH YA ©S ODNYH VNI 3H N3IT NILONQHL

*Aeu fof 1BYU yuey) ueoy yoed ga uep Jupny wayl 191 ap day3n 1ey 1 Budg oe 18N oyd yuep Ael o5 oeyy wey ] ‘Bojyaioes-qol /aoB oM psa 1Yo eip 1€1 ugdm o0 deoy Supnyd eip 1€1 a2inosyop Sugyd uen 18] £ 18YU Wyl ueyu gy 03 ia Any

-aeyy 1eyd yuiy 2ed e daiyBu 1eyy ded puy 10yd 01 yuip 194Anb ugp uep i g2 ugj ueld 1n yuey

2] 18y1 /s 1es un Bugui dea Bund -yuey uan ep iaAnb ew dewp 12Anp ayd 2pnp Sudp 1eoy g7 2goy 12Anp ayd 200p 3210 pop Buop 180y ‘ps BuBY 19A 3Y U] UST YUIL 38X 3U1 03 103 SUNY) *upy udnww oeu WP 19Y3 03y Any ‘.des 413 uéy e1d ug)

Suox} Sund 19n2 ueo) Yyueyy ueoyy 26Np ugyu ia Anb jyy 28oy ded Ha3 weu 3y 1Yy nes AeSu o€ 3eyu 3 Suoay we) 291 W wi £ 3eyu M3 np ueny 1ow oea oy 9Anp ayd 20np Budp 100y 507 220y 19AND ayd 2pNP NoS oM budp

100y ‘ps Buply 1o gy ugl) up7 eq Budd Bugl 02 1eyd i And) “daiydu 1eyy dea H11 ned nak dou uent 1gw oyd & 18yu Yyuey ueoy teyd ia And ned nak 10] m:g% 1Y 041191 Bunyo oyo ia Anb eno A4 1yu 18 Bugyy new 101 3pw Bunp ps 1y2 Bug| A sNYA 9NONH
)

INSS 2¢oy al ((we@ ugl ‘ual ‘OH) ual
JLVIS NOLONIHSYM .l . .
juawndag Ajandag juswiojdwy == (weN/AeSN/3uey 1) oen dny3 393 uen} oyd we) DIA W3y wiy £ 1eyYN

-

WASHINGTON STATE

% Employment Security Department

g That Nghiép 30

on

S6 Tay danh cho Ngudi Lao D



“eu Bugny Bugul dajydu 1eya dea 02 ugyu ud nIp NP uga Bugyy 1y nes3uns g dea piy ugyu jafnb dayd oy ‘dea Buna apnp Yy “ded pauey e
‘uan nep ug) dea 513 ugyu Hf Suep upp déu i Anb gw ugny ena 1éyN Ny oeanepeq Supnip Aeu ueid 19wy Suroyy ‘yusu end ded 13 e nak oarp ddmyBu teyy ded fy udyu aya 03 ia Anb iy ugn zg ueid gy Sugouyy g)ia Anb end ded piy weN 1

ZTLLL A=Y E£ZB-TEOOFPSL DD  ELEOL SW3 112 uoiBuiysem wy dg1 | i yig yd vaiw dea Sund aonp 3y uéy yuy Bugn dpyuwa 03 1pndu Bupyu oup pBu ugBu pn g i *ned naA 0 1y 1813340y 1pnBu oy ded Buna adnp 411 fyd fia Lip e 11 oH Buep yuig 10y 3 ded Bund yuia Bupny/os Buey 10w e we %3
48 ndn ey 02infnd A3 ngn 1ey 02 in And 18 ngi1e1 92 In fnd)
‘oeu ugp 180y yue ueoy gp inAnd ‘oeu ugp 180y Yuey) ueoy gp in And ‘oeu Bugp 1éoy yuey ueoy gp irAnd
:Aep nes uy 3uoyy ded 8und 3ug) :Aep nes un Suoy) des Buna Sug) :Aep nes uny Suoyy des Bund Bug)
InA“32Anp 9yd 26np Jeyy Sudp 3eoy e fep naN ‘ InA 92Anp 2yd 2pnp Yy Bugp 3eoy e) Aep nan ina 994np ayd 2pnp sewpq Sudp 3éoy e Aep naN
‘0yd yueyl ‘Bueg nai| :0yd yueyy Bueg nail :0yd yueyy
:Juoyd uen ug| :Buoyd ueaugy :3uoyd ueaug)
énep p Aeu Budp 1eoy yuey ueoy ia nd énep o Aeu Bugp jeoy yueyy ugoy in And énep g Aeu udp 1oy Yueyy ueoy inAnd
18 ngi e oo in And 418 n31| 1e1 02 ia fnd 13 i) 1ey 02 ia Andy
‘oeu 3ugp 1eoy yuey ueoy gp in nd ‘oeu 3udp Jéoy yueyy ueoy ep ia And :0eu Budp 1€oy yuey ueoy ep in A

:Aep nes un Sugy) ded Sund 3ug) Ina
“8Anp ayd 2pnp axanosxiopm 3udp yeoy e| Aep nan

Aep nes ury Suoyy des Sund ug) Ina
“9Anp ayd 2onp @21nosxuom 3udp 3oy e Aep noN

:Aep nes un Suoyy des Suna Buo Ina
“9hnp ayd 2pnp e2anosiom Sudp 3eoy e) Aep nan

HBoy) U3Ip 05 {IBOLY UIP 05 ‘1eoy) UgIp 05
{Jlews 2eoy gam Sues] 1yd eig ‘lews 2goy gam Suey 1yd eig ‘Jlewa 2goy qam Sueu) 1y
~:Buegnail 0yd yueyr ~:Buegnail ‘0yd yueyy “:Bueg nai) 0yd yueyy
1D eig Ay eia
:d91y8u yueop 2eoy ps Suey en3 3y ual u Suoy :d21y8u yueop 2oy ps Suey ena sy uan un Suoy) :da1y3u yueop 2goy os Suey end dy uaij un Suoy
unduoyineangy O ueaSuoyd O yoi) A nak ps/uakm Bup upg O up Buoyineangs M uenduoud 01 ydij ) nak ps/uzkny Bup upg O unBuoyinedngi O uenSuoyd O yoi) A naA psfuahm Supupg 0

(ue Bupnyd 30w udyd ef7) 3y Ul Yuly 1807 (ue Bupnyd 39w udyo ef7) gy ual yul (ue Bupnyd 39w ubYd BT) Y U1 Yuiy 1807
Qep 0 ey O vep o
u31p nnq Sugnp end) M Jlew3end) O 1Boyiugipend M uaknioful O danofuL N ugipnpq3ugnpend) M Jew3end M 1oyiudipend M uakniofu) O dan ol O ugip nng Sugnp end) M Jlew3 end) 0 1éoys Lgip end) 0 uakny dfu) 0 dan ofuL 0
(oeu yoed Bueq &y ual inAnd (oeu yoed Bueq gy uglin And (oeu yed Sueq gy ual iaAnd
:daiy3u yueop ooy ps Suey ug| :d21y8u yueop 2eoy ps Suey ug) :daysu yueop 2eoy ps uey ugL
2314 3uQd NIYD Weyy 0s 2oy 2314 Sugd yuep anyd 1A U NIy Wey) 0s 2eoy I31A Bugd Yyuep nyd 221A 8ugd n31ya wey) 0s 2oy 2314 3uQd yuep IpyD
Aep nes un Suoy) ded Bund Ay ‘ps Suey 19n 3y ugn ue) e Aep naN A :Aep nes un Suoy ded Sund Aey ‘ps Suey 1pA 3y ugn ue) e fep nay A :Aep nes un Suoyy ded 3und Agy ‘ps Suey 1pA 3y uan) ue) e| fep nan A
2Dy bugp 160K O 924n0$x10M Bugp60H O 05 bUpy IA gy LT O 20y Bugp 160H 0 22inosyiom Bugp 100H 0 ps Bupy 194 34 ugI1 D) 20y Bugp1o0H O 22inosysoMm Bugp 100K O s Bupy 194 34 ugi 0
:ue Suppyd 19w udyd e (oeu Budp B0y yuiy 1o uly dhy ep irAnd :ue Bupnyd 10w udyd ef joeu Sudp 180y Yuiy 1€o] Uiy dAy1 ep irAnd :ue Supnyd 39w udyd ei] joeu Fudp 8oy Yuiy 1€o) uly 3y} gp in And

QYISO ERTTEINVA-YI 105 3HNIITNLLONOHL

HOVWIN/G[ IO ERTETRVCEIN €05 3H N3 NILONOHL (AMAAa/Wn) 2H vz AeSn RAGECTENTTRITE

fou A 10yu pib nn7 WY1 23IA WIIX WIL ONOG LVOH VA ©S ONYH VNI 3H NJIT NILONOHL

“feu A 1yu yueys ueoy yoes an uegp Supny wayl 1219 2p daiyaN 12y Budg oe 1onEN oy yuep Ae) 05 oy wey ) Bo[y3IDEs-qol/ASE BMPSS 1D eip 181 uakn o/ 2oy Supnyd eip 181 a2inoS o Suoyd uga 18] H1eyu wayl uéyu ay oo inAnd

“eup|eyd yuiy ded ea daiyBu jeqs ded 611 1040 03 yuip 19Anb uap uep auy 03 ug| uerd I yuey

e|1ey3 s tes un Buoyl ded Bund yuey ugn ep in Anb ew seyyiefnp syd opnp Budp 1éoy de7 agoy 19Anp eyd spnp eoinosyom Budp 1oy ‘os Bugy 10 3y U1 ueT yuiw dex Ut 03 103 BUNy) *uey UGN oRU WIIP 1Y) 03y} An3 ‘. ded 13 uéy ei8 ug)

Suoxy Sund 10N> ugoy yueyy ueoyy KHnp ugyu ia Anb 1y 2€oy (ded H13 weu 32y Iy nes KeSu g 3eyu 3 Fuoay we) 231A Wy wiy £ 38yu M3 N ueny 1gw oen 20y 1e4np eyd 30np bugp 100y 307 220y 19Anp ayd 20Np enosoy budp

1604 ‘05 Bupy oA dy U2l uD7 eq Bud 3uoy 02 leyd ia Andy d@iy3u eyl ded H11 ned ngA dou ueny 1ow oy A 1eyu Yue ueoy teyd ia Ang) ‘ned nak 10) m:?_u 11 043 103 Buny oy ia Anb ena A 3eyu 103 Suoyy new 103 3aw Sunp ns 142 3ugl INA :NYd ONONH
¥

INSS 2eoy al ((waa@ ual ‘ual ‘OH) uaL

Juswndeq Anseg juswiopding ‘== (weN/AeSN/Suey 1) 0eA 20y 333 UBNY O WE) I3IA W3] Wil K JEUN

WASHINGTON STATE

% Employment Security Department

g That Nghiép 31

on

S6 Tay danh cho Ngudi Lao D



-

== Employment Security Department Thang 10 ndm
A \WASHINGTON STATE

EMS 8139 UCT VI (REV 10/25) VIETNAMESE CC 7540-032-804 UI-12-0307




	SổTay dành cho Người Lao Động Thất Nghiệp
	Hỗtrợthông tin bằng nhiều ngôn ngữ
	Thông Tin Quan Trọng


	Giới thiệu vềsổtay này
	Tìm hiểu thêm thông tin
	Tìm chúng tôi theo phương thức trực tuyến
	Gọi cho chúng tôi
	Đến trực tiếp một trung tâm WorkSource
	Điều chỉnh hỗtrợ


	Tổng quan vềBảo Hiểm Thất Nghiệp
	Giới thiệu vềchương trình
	Nguồn tài trợcho chương trình
	Đểnhận dịch vụnhanh nhất, hãy sửdụng phương thức trực tuyến

	Chúng tôi luôn sẵn sàng giúp đỡquý vị

	Tính ĐủĐiều Kiện
	Hội đủđiều kiện hưởng trợcấp thất nghiệp
	Quý vịđã làm việc bao lâu trong 18 tháng trước khi đăng ký nhận trợcấp?
	Vì sao quý vịkhông còn làm cho hãng sởtrước đây nữa?
	Quý vịcó thểvà sẵn sàng làm việc không?
	Năm cơ sởcủa quý vị
	Alternate base year (Năm cơ sởthay thế, ABY)


	Trường hợp đặc biệt

	Nộp đơn đăng ký nhận trợcấp
	Năm trợcấp của quý vị
	Nếu quý vịcần sửa đổi đơn đăng ký của mình
	Thông tin quý vịcần đểnộp đơn đăng ký nhận trợcấp
	Thông tin cá nhân của quý vị
	Quá trình làm việc của quý vịtrong 18 tháng qua
	Lý do khiến quý vịkhông còn làm việc nữa

	Đăng ký trực tuyến
	Thiết lập tài khoản trực tuyến
	Nộp đơn đăng ký của quý vị

	Đăng ký qua điện thoại
	Các tùy chọn nhận thanh toán
	Qua hình thức gửi tiền trực tiếp
	Bằng thẻghi nợ


	Sau khi quý vịnộp đơn đăng ký nhận trợcấp
	Nếu chúng tôi có thắc mắc vềđơn đăng ký của quý vị
	Tìm kiếm việc làm và nộp yêu cầu trợcấp hàng tuần
	Cuộc hẹn dịch vụtái tuyển dụng
	ChờViệc Làm

	Sốtiền trợcấp
	Khấu Trừ
	Sốtiền kiếm được
	Sốtiền còn nợ
	Thuế
	Thu nhập hưu trí
	Các khoản thanh toán khi thôi việc


	Nộp yêu cầu trợcấp hàng tuần
	Tìm kiếm công việc
	Lưu giữnhật ký tìm kiếm việc làm

	Nộp yêu cầu trợcấp hàng tuần
	Lý do khiến trợcấp có thểbịtừchối
	Thời điểm nộp yêu cầu trợcấp hàng tuần
	Tuần 1
	Tuần 2
	Tuần 3

	Tiếp tục nộp yêu cầu trợcấp hàng tuần
	Tuần chờđợi
	Ví dụ

	Các cách nộp yêu cầu trợcấp hàng tuần
	Trực Tuyến
	Qua điện thoại


	Báo cáo thu nhập
	Thời điểm báo cáo thu nhập
	Các loại thu nhập cần báo cáo
	Cách tính toán tổng thu nhập


	Đưa quý vịtrởlại làm việc
	Yêu cầu tìm kiếm việc làm
	Dịch vụtái tuyển dụng
	Trung tâm WorkSource
	Thêm nhiều dịch vụdành cho quý vị
	Các chương trình đào tạo
	Chương trình học nghềđã đăng ký
	Hỗtrợdành cho cựu chiến binh
	Người lao động nông nghiệp di cư theo mùa
	Bảo hiểm sức khỏe miễn phí hoặc chi phí thấp


	Thời điểm quý vịtìm việc làm mới
	Công việc toàn thời gian
	ChờViệc Làm
	Công việc bán thời gian


	Bắt đầu lại yêu cầu trợcấp
	Thời điểm bắt đầu lại yêu cầu trợcấp
	Cách bắt đầu lại yêu cầu trợcấp
	Trực Tuyến
	Bằng hệthống điện thoại tựđộng
	Trao đổi với nhân viên phụtrách yêu cầu trợcấp
	Sau khi bắt đầu lại yêu cầu trợcấp


	Quyền khiếu nại
	Cách gửi đơn khiếu nại
	Trực Tuyến
	Qua đường bưu điện
	Qua fax

	Thông tin quý vịcần cho khiếu nại của mình
	Chuẩn bịtài liệu khiếu nại

	Sau khi nộp đơn khiếu nại
	Sau phiên điều trần
	Nhận hỗtrợpháp lý

	Duy trì tính đủđiều kiện trong quá trình khiếu nại

	Gian lận trợcấp
	Ví dụvềhành vi gian lận trợcấp
	Cách tránh phạm phải hành vi gian lận trợcấp
	Hình phạt đối với hành vi gian lận trợcấp
	Biện pháp ngăn chặn hành vi gian lận trợcấp của chúng tôi

	PhụLục
	PhụLục A –Thông tin tiết lộpháp lý
	Luật pháp quy định vềcơ hội bình đẳng
	Việc cần làm nếu quý vịcho rằng mình đã bịphân biệt đối xử
	Đểgửi than phiền qua điện thoại
	Đểnộp đơn than phiền qua email
	Đểnộp đơn than phiền qua đường bưu điện
	Đểgửi than phiền trực tuyến

	Biện pháp điều chỉnh dành cho người khuyết tật
	Quyền riêng tư của quý vịcó ý nghĩa quan trọng với chúng tôi

	PhụLục B –Bảng Chú Giải thuật Ngữ
	PhụLục C –Nhật ký tìm kiếm việc làm hàng tuần




